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Casto premyslam, ako dat nasej prdci v Zivici este hlbsi zmysel. Popri véetkych
spolocenskych, politickych a environmentalnych vyzvach, ktoré prebiehajud nielen
na Slovensku, ale aj za nasimi hranicami, je niekedy narocné vybrat si, kam smero-
vat nasSu energiu tak, aby bol efekt pre spolo¢nost maximalny a vysledok nasej prace
udrzatelny.

Pri rozhodovani sa, do akych projektov a tém vstldpime, mi velmi pomaha vidiet, ako
sa moje kolegyne a kolegovia dokazu nadchndt pre aktudlne témy, prindsajd insSpira-
tivne napady ako zmenit veci k lepSiemu a zaroven spolu tvorime aktivity na podpo-
ru a dlhodoby rozvoj vzdelavania a environmentalneho povedomia nielen v sloven-
skom Skolstve, ale aj v biznis sektore.

Za najvacsiu vyzvu dnesnej doby povazujem ale umenie hladat formu spoluprace,
ktora prinasa nielen obojstranny Gzitok z objavovania a ucenia sa navzajom, ale pri-
spieva aj k vzajomnému resSpektu a scitlivovaniu voci nasmu prostrediu a k sebe na-
vzajom. Bez vzdjomnej spoluprdace a eliminacie egoizmu totiz bude pre ludstvo nes-
mierne narocné vyriesit vyzvy, ktoré pred nami stoja.

Dakujem vSetkym vdm, ktori ste s nami a pomdahate ndm krok po kroku realizovat
nasu viziu smerom k vzdelanejSej, zodpovednejSej a empatickejsej spolocnosti.

Ivana Poldckovd, riaditelka
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Kto-ame my?

Zivica

je mimovladna neziskova organizacia, ktora insSpiruje
k zmene. Venujeme sa vzdelavaniu, ekoporadenstvu

a ponukame priestor na hladanie seba samého. Najdete
nas v Bratislave, Zvolene a vo Vzdelavacom centre
Zajezova. InSpirujeme deti, ucitelov, firmy aj verejnost
k hladaniu vlastnej cesty k zivotu v sulade s prirodou aj
sebou samym.

Zivica

INSPIRUJEME K ZMENE



Chceme pomahat tvorit svet,
v ktorom je kazdy ¢lovek in-
Spirovany k hladaniu vlast-
nej prirodzenosti.

prindSame inSpirativne
cesty vo vzdelavani;

nabadame k zodpoved-
nej spotrebe a vedomej
skromnosti;

ideme prikladom a po-
nukame praktickeé rie-
senia.

. reSpekt ku slobode kaz-
dého cloveka;

. zodpovednost voci os-
tatnym ludom a priro-
de;

e  tcta ku vSetkému Zivé-
mu, pretoze vSetko Zivé
prameni z jediného by-
tia.

je velmi roznorodou kolazou
30 osobnosti: environmenta-
listov, lektorov, ucitelov, pro-
jektovych manazérov. Medzi
nami je aj psychologicka ¢i
novinarka.

Ivana Polackova, Kristina
Serafin

Ivana Polackova, Jana
Dadova, Martina Steskova,
Kristina Serafin (do oktébra
2022), Martin Cerovsky

(do novembra 2022), Zuzana
LabasSova (od novembra
2022), Frantisek Cimerman
(od novembra 2022)



Skoly a rodidia

Zelena skola

Zelena Skola je najvacsi medzinarodny environmentalno-
vzdelavaci program urceny pre materské, zakladné,
stredné a Specialne skoly.

Pracujeme so Skolami, ktoré chcu v ¢ase klimatickej
krizy robit zmysluplné systematické zmeny vo svojom
dennom fungovani aj vo vyucbe, nielen robit jednorazové
,enviroaktivity”.

Ziaci/Gky a uditelia/Iky spolu s upratovackami, Skolnikmi,
kucharkami a rodi¢mi spoloCne znizuju mnozstvo
odpadu, spotrebu vody, energie, premienaju skolské
zahrady a ucia v nich, menia sp6sob dopravy do Skoly,
zvySuju odber potravin od lokalnych producentov.
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Zelena skola
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Pani pJezidentka navstivila Zelend
Skolu v Trstenom pri Hornade




VySe 200 zapojenych §kol vo vSetkych re-
gionoch Slovenska.

VySkolili sme 280 uciteliek.

Pripravili sme 20 metodickych semina-
rov pre ucitelov/ky.

Zorganizovali sme 7 kurzov od skoélkar-
skych uciteliek po stredoskolakov.

VySe 90 Skol ziskalo medzinarodny certi-
fikat a vlajku Zelena skola.

Pani prezidentka navstivila jednu z nasSich Ze-
lenych §kol - Trstené pri Hornade.

O zmenach na skolach sme informovali vo
Forbse, RTVS, JOJ, UjSz06 aj Katolickych novi-
nach.

Pre praktickda environmentalnu vychovu sme
pripravili:

Navod na vyrobu soldrnej suSiarne byli-
niek a ovocia,

spoloc¢ensku hru Spoznajme spolu Zele-
nu skolu,

SMART kosSe pre monitoring produkcie
odpadu na Skolach,

pracovné listy pre materské skoly k téme
Doprava a ovzdusSie.

,Minimum teorie, maximum praxe, vyuzitd kazdd minita kurzu
v podnetnom prostredi, kopec inSpirativnych ludi, s ktorymi sa

dali nepretrZite vymienat skusenosti,”

— ucitel'ka
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Mestske vcely

V roku 2013 priniesol projekt Mestskeé vcéely prvé vcelie

ule na strechy verejnych budov v mestach na Slovensku.
Postupne sme vSak zistili, Ze to je malo a zamerali sme sa
na verejnu zelen, ktoru vcely opeluju. Nastartovali sme
prirodnd udrZbu verejnej zelene, rozsirenie nekosenych
ploéch a vysadby kvitnicich lik. Casom sme pre verejnost
a Skoly objavili samotarske vcely a ostatné opelovace.
Spolu s odbornikmi sa u¢ime, inovujeme a podavame
ziskané poznatky dale;j.

mestskeé vcely

REALIZUJE ZIVICA
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V roku 2022 sa naSi vCéelari starali o ule
v 17 lokalitach v Bratislave, Banskej Bys-
trici a v KoSiciach, ktoré bzuéia a zZiju
najma vdaka podpore firiem, ale aj ob-
cianskych zdruzeni a Skol.

V spolupraci so Slovenskou sporitelnou
sme obnovili a rozsirili oblibent ,dosko-
va” hru pre skoly ,Kralovstvo véiel”.
Nové rozsirenie sa vola ,Kralovstvo ope-
lovacov” a nieleze pridava nové ulohy

do samotnej hry, ale aj ponuka aktivity
na spestrenie vyucovania pre vysSie roc-
niky.

Starali sme sa a obnovili sme kvitnuce
zahony okolo budovy centraly Slovenskej
sporitelne v Bratislave. Na zimu sme ich
nechali nepokosené a nepohrabané, aby
sme vytvorili priestor pre hmyz, ktory
zimuje v listi ¢i dutych stonkach.

PARTNER PROJEKTU:

Hru Kralovstvo vciel si v roku 2022 za-
hralo 277 Skol po celom Slovensku.

,Deti si zdzitkové ucenie formou
vedomostnej hry ndramne uZzili. Ziskali
mnozstvo novych poznatkov, zblizka si
obzreli vcCeldrske pomocky a produkty. Hre
sme sa venovali na mojom krizku: Hravd
prirodoveda so Sturtdkmi, taktieZ som si
pre cely druhy rocnik pripravila zdzitkové
ucenie a absolvovala s nimi 1 vyucovaciu
hodinu, 2. vyucovacia hodina uz bola

v vézii triednej pani ucitelky. ESte raz,

z celého srdca dakujem za Vasu prdcu,
oddanost a ochotu.”

— Denisa Kicovd,
Miloslavov

NADACIAS

Slovenskej sporitelne

meatake-vcely.ak



Skoly a rodidia

Hura von

V platforme Hura von uz vieme, zZe na skolsky dvor

¢i do parku vieme preniest velku cast vyucovania

na Skolach. O tom, Ze tento sposob vzdelavania ma
velky potencial, nas presvied¢a aj permanentny zaujem
pedagdgov o roény projekt Skoly v ,oute” a kurzy ucenia
vonku.

,2a najudcsi uspech pokladdm to, Ze poc¢as nasich hodin vonku su vsetci
usmievavi a Stastni. Deckd su nadSené vzdy, ked im den vopred poviem, aby
sa nachystali tak, Ze budeme cely den vonku. Vonku su vsetci akéni, aktivni

a 100% pritomni hlavou aj telom. Takéto hodiny im daji vZdy ovela viac zdzit-
ku, ale aj vedomosti, nez ked sme iba v triede.”

— absolventka projektu Skoly v, oute”

HURA
VON SK

REALIZUJE ZIVICA










Ucitelia sa pri skiSani metoéd ucenia
vonku mozu navzajom inSpirovat v ak-
tivnej facebookovej skupine Hura von!
Ucéime (sa) vonku https://www.facebook.
com/groups/huravon, ktora ma uz viac
ako 4. 233 ¢lenov.

Do 2. ro¢nika projektu Skoly v , oute”

sa nam prihlasilo 164 ucitelov z celého
Slovenska nadSenych pre ucenie vonku.
Do projektu sme vybrali 40 z nich z 20
roznych 8kol - zakladnych, strednych aj
Specialnych.

Okrem ma4ajovej kampane Mesiac vyuco-
vania vonku plnej inSpiracii pre ucenie

vonku a série ¢lankov ,Bez lavic” na por-

tali Cierna labut sme vydali aj Metodic-
ké listy na ucenie vonku pre tinedZerov,
ktoré si v elektronickej podobe stiahlo

za necely tyzden po vydani viac ako 1300

pedagdégov a rodicov.

Na jesen sa konal prvy Festival Hura
von!, na ktorom sa zucastnilo 8o nadSe-
nych pedagégov. Ucastnikov ¢akali inspi-
racie pre ucenie vonku v r6znych témach
od 13 re¢nikov a lektorov - od fyziky

a chémie, cez slovencinu az po vytvarnu
vychovu + diskusia o tom, aké Zivotné
zrucnosti deti u¢enim vonku ziskavaju.

PARTNERI PROJEKTU:

1IKEA

Yacuumlabs

huravon.ak



lodu a rodidi

Zeleny sad

V projekte Zeleny sad sme zrealizovali vysadbu
rozsiahleho, na Slovensku unikatneho, ovocného sadu.

V narodnej vyzve pre mesta a obce, do ktorej sa prihlasilo
64 samosprav, uspelo mesto Topol¢any. Presvedcilo

nas kvalitou pontukaného pozemku pre vysadbu, ale aj
konkrétnou predstavou naslednej starostlivosti.

Unikatnost Zeleného sadu spociva v jeho multifunkénosti.
Podarilo sa nam vytvorit otvoreny priestor pre cela
mestska komunitu, v ktorom bude pocas celej sezony
mozné pochutnat si na plodoch ovocnych drevin. Zaroven
slizi ako adaptacny prvok na prebiehajicu klimaticka
zmenu, podporuje biodiverzitu, vytvara priestor pre

relax a edukaciu v teréne, zvySuje esteticku a krajinarsku
hodnotu prostredia ¢i prepaja miestnu komunitu, ktorej
ponuka moznost realizovat sa.

Zivica

INSPIRUJEME K ZMENE
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PARTNERI A DONORI PROJEKTU:

64 prihlasenych samosprav z celého
Slovenska.

Vysadba 38 ks drevin na ploche viac
3000 M>.

Viac ako 20 aktivnych dobrovolnikov.

Obrovsky pozitivny ohlas medzi
miestnymi obyvatelmi.

ZUUHLA.
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Zajezovska skola

Zajezovska skola je malotriednou Skolou pre Ziakov
prvého stupna umiestnenou v nddhernom prostredi
Zajezovskych lazov. Skola vznikla a nadalej funguje

aj vdaka rodicom, ktori spolu s ucitelkami vytvaraju
priestor pre rast svojich deti. V Zajezovskej skole sa u¢ime
v partnerskej a otvorenej atmosfére, umoznujeme zZiakom
metddami zazitkového ucenia spoznavat seba samého,
kamaratov a svet. Aktivhym a zodpovednym zapajanim
sa do zivota Skoly, do rieSenia vyziev rozvijame ich
schopnosti potrebné pre Zivot.

zajezovska skola

REALIZUJE ZIVICA















Pocas celého roka sme sa venovali rozvo-
ju makkych zrucnosti a vzdelavacim ob-
sahom jednotlivych predmetov.

Privitali sme medzi sebou novych prva-
Cikov.

Vstupili sme do pilotného overovania
vzdelavania v cykloch a prvykrat sme
otvorili aj piaty rocnik.

Pravidelne sa koncepcne venujeme via-
cerym projektom a programom, Zelenej
Skole aj Hurd von, ¢im vyrazne podnecu-
jeme environmentalne zmyslanie deti.

VyucCovanie obohacujeme aj pritomnos-
tou rodicov, ktori pre nas pripravili zau-
jimavé tvorivé dielne.

Zorganizovali sme mnozstvo mimoriad-
nych akcii- spolo¢ny Skolsky vylet pre
deti a rodicov, viano¢nu besiedku, jesen-
né dielnicky, rodicia ¢itaju detom, Spor-
tova olympiada v netradi¢nych Sportoch,
spoznavali sme staré odrody ovocia.

Velky doraz kladieme na ucenie von-
ku, prepajanie jednotlivych predmetov
a na rovesnicke ucenie.

Na vyucovani pouzivame didaktické spo-
locenské hry a aktivne metddy.

Rozvijame aj manualne zrucnosti deti
pravidelnou pracou s modelovanim kera-
miky, ru¢nymi pracami aj pracou na za-
hrade.

V tomto roku sme pokracovali v kom-
plexnom samohodnoteni Ziakov a pra-
covali sme na vyzvach z roznych oblasti
rozvoja.

Za obrovsky uspech povazujeme vydanie
knihy detskych textov, ktord sme kon-
com Skolského roka pokrstili.

,Do skoly chodim velmi rada, bavi ma to tu.”

— ziacka Zunka

zirica.ak/proiekt/zajezovaka-akola/
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Ucitel Slovenska

V roku 2022 sme rozbehli uz piaty ro¢nik narodného
ocenenia Ucitel Slovenska, ktoré€ je licencované

pod medzinarodnym ocenenim Global Teacher

Prize. Vyzdvihovat ¢i zviditelnovat vynimoc¢nych

a inSpirativnych pedagogov a snazit sa v spolo¢nosti
pozdvihnut ucitelsky status je u nas stale na prvom
mieste. Verime, ze kazdé dieta ma pravo na kvalitné
vzdelanie a celistvy rozvoj. Preto zviditelnujeme,
prepajame a vzdelavame inovativne a zapalené ucitelky
a ucitelov, ktori prinasaju zmeny nielen do vlastnych
Skol a tried, ale inSpiruju k zmene aj Sirsiu pedagogicka
verejnost.

UCITEL
SLOVENSKA

GLOBAL TEACHER
PRIZE



UCITEL SLOVENSKA 2021
GLOBAL TEACHFP PRIZE
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Usporiadali sme slavnostny galavecer Ucitel
Slovenska v Moyzesovej sieni s icastou 200 vy-
znamnych hosti.

Boli sme na audienci v prezidentskom palaci
u pani prezidentky Zuzany Caputove;.

Laureatka ocenenia Alexandra Hucekova sa
s delegaciou prezidentky zucasnila audiencie
u papeza.

Pripravili sme kampan pre 5. roénik ocenenia
Ucitel Slovenska, do ktorej sme dostali az 1 049
nominacii od kolegov, ziakov, rodicov a rovnych
148 prihlasenych pedagogov.

Mdame zastitu prezidentky Slovenskej republiky
Zuzany Caputovej a zastitu zdstipenia Eurdp-
skej komisie na Slovensku.

V tomto ro¢niku Ucitela Slovenska okrem hlav-
nej ceny a Ceny verejnosti odovzdame vdaka
spolupraci so zastupenim Eurdpskej komisie
na Slovensku novi vynimocénu cenu. V ram-

ci nej p6jdu ucitelia, ktori sa dostanu do TOP
10-ky na navstevu Bruselu, kde sa oboznamia

s fungovanim institucii Eurépskej unie.

,0cenenie Ucitel Slovenska bolo a je
pre mnia a mojich Ziakov dolezité ako
uznanie odbornikouv, Ze sposob, ako
svoju prdcu vykondvam, je sprdvnou
cestou. V Sirsom chdpanti je doleZite,
ze ocenenymi ucitelmi dostdva nasa
spolocnost isté vzory a verejnost si tak
moze lepSie vytvorit obraz o dobrej
Skole, o dobrom vyucovani a cez toto
ocenenie moze lahsie formulovat svoje
oCakdvania a diskutovat o nich.”

— mysli si Alexandra Hucekovd



PARTNERI A DONORI PROJEKTU:

NADACNY
GENERALNY PARTNER: -r_r- FOND
TELEKOM
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PARTNER A OVEROVATEL:

MEDIALNI PARTNERI: SME

CINEMA
CITY

@ martinus

ZONES.SK

Zoény pre kazdého Studenta

weitelalovenaka.ak
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lodu a rodidi

Voda pre nasu budiucnost

Vlani sme odstartovali prvy pilotny ro¢nik projektu
vzdelavania o vode, suchu a klimatickej krize pre Zelené
Skoly. Jeho cielom je ucit o tychto témach prakticky

na ré6znych vyucovacich predmetoch a realizovat
konkrétne opatrenia na Skolskych dvoroch.

Na vybranych 8 skoldch sme zaSkolili Skolské timy (ucitel
a dvaja Ziaci), viac ucili o tejto téme a spolu so Ziakmi
robili konkrétne kroky pre lepSie hospodarenie s vodou

v budovach skol a v Skolskych zahradach na zmiernenie
dosledkov klimatickej zmeny.

WV
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Zelena skola

REALIZUJE ZIVICA
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8 pilotnych Zelenych §kol realizovalo
adaptacné opatrenia na zmiernenie do-
sledkov zmeny klimy na svojich skolskych
dvoroch a ucilo o nich prakticky.

Ziaci s uditelmi, $kolnikmi a rodiémi vy-
budovali dazdové zahrady, zelené strechy,
vyClenili zony divociny, zacali kosit inak,
zalozili mokrade a pod.

Skoly usetrili 23 0oo litrov vody vo svojej
beznej prevadzke.

,Ziakov tdto téma zaujala. Pd¢ilo sa im, Ze
sme mali vela praktickych aktivit, mohli sa
podielat na pldnovani a vystavbe prvkov.
Mali radost z toho, Ze sa ndm podatilo zre-
alizovat to, ¢o sme si napldnovali. Mnohi
zo ziakov nds informouvali, Ze zacali robit
opatrenia na zadrziavanie dazdovej vody
aj doma. Pochopili, Ze aj kazdy jeden z nds
moze prispiet svojim spdsobom Zivota

k spomaleniu klimatickych zmien a nemu-
sime ¢akat na rozhodnutia na Stdtnej, eu-
ropskej alebo svetovej urovni.”

— uditelka ZS Rakovec nad Ondavou

PARTNER PROJEKTU:

finish

2elenaakola.ak
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Sokratov institut

Vzdelavame dospelych a hladame novych zodpovednych
lidrov pre Slovensko. Organizujeme ro¢ny prakticky
vzdelavaci program pre Studentov a absolventov vysokych
§kol r6znych odborov do 30 rokov. Stidium je orientované
prakticky - kazdy Student musi zrealizovat svoj vlastny
projekt a vyrieSit nim konkrétny problém vo svojom
meste alebo obci.

Pre Iudi nad 30 rokov organizujeme sebarozvojovy
kurz Za obzor na rozvoj ich komunikac¢nych
a interpersonalnych zrucnosti.

Pre Siroku verejnost vydavame knihy a vzdelavacie
publikacie, organizujeme verejné prednasky a diskusie.

Sokratov
institat

REALIZUJE ZIVICA









,Naucil som sa postavit k veciam celom
a utvrdil som sa v tom, Ze ak na niecom
poctivo pracujem, vysledky sa dostavia.”

— ucastnik Sokratovho inStiutu




Studenti pripravili 12 tspesnych projek-
tov vo svojich komunitach.

Od septembra Studuje v Sokratovom in-
Stitute 19 novych studentov.

Druhy roc¢nik sebarozvojového kurzu
Za obor pre ludi nad 30 navstevuje 19
ucastnikovw.

Do alumni komunity pribudlo 22 absol-
ventov Roéného programu a 23 z kurzu
Za obzor.

Zrealizovali sme 15 vzdelavacich work-
shopov, 5§ webinarov pre nasSich ucast-
nikov, letny minifestival na sietovanie

PARTNERI PROJEKTU:

Rt Spolufinancované z
programu Europskej unie
*ox % Erasmus+

* *

>
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absolventov a 1 on-line diskusiu pre
verejnost s Americanom Darylom Davi-
som.

V roku 2022 sme na Slovensku hostovali
americku lektorku Nadine Bloch, zme-
rali sme dopad Sokratovho institatu,
podporili sme nasich absolventov v ko-
munalnych a Zupnych volbach, vytvori-
li sme tplne nova webstranku a vdaka
dvom vikendovym brigddam a starlabo-
vej kampani sme pomohli Vzdelavacie-
mu centru Zajezova postavit exteriéro-
va ucebnu - velkokapacitny altanok.

Embassy of the
United States of America

Yacuumlabs






Lot a rodidi

Projekt skolskych
ovocnych sadov — SadOVO

V projekte SadOVO chranime vzacne ovocné stromy, najma
staré odrody jabloni a hrusiek spolu so zakladnymi,
Specialnymi a strednymi Skolami z celého Slovenska.

Patrame po tajomstvach starych stromov a objavujeme
pestrost chuti a vyuzitia ich plodov. Na skolské pozemky
vysadzame ovocné sady, ktoré navrhuju a realizuju zZiaci
a ucitelia spoloc¢ne s odbornikmi. V roku 2022 sme vysadby
obohatili uz aj o sortiment jedlych krikowv.

Reagujeme na stracajucu sa biodiverzitu, obnovujeme vztah
ziakov k pestovaniu a pomahame Skolské pozemky adaptovat
na klimatické zmeny.

InSpirujeme ucitelov vyuzivat ovocny sad ako vonkajSiu
ucebnu na vyucbu beznych skolskych predmetov.

SAD







,Ked som sa rozhodla zapojit so Ziakmi do projektu,
nevedela som si predstavit, ako budi zvlddat praktické
zrucnosti ohladom viysadby a starostlivosti o dreviny.
Postupnym nadobidanim vedomosti, ¢i uz prostred-
nictvom hry Sadovo alebo prostrednictvom Skolského
workshopu, a aj na kurze v ZajezZovej, sa zdzZitkovymi
metodami pripravili na zakladanie Skolského ovocného
sadu. Nasich ziakov vsetky aktivity zaujali.”

— ucitelka RuZena Hamranovd, ZS s MS Sarovce










Do projektu bolo zapojenych 6 zaklad-
nych 8kol, 1 Specialna a 3 stredné Skoly,
na ktorych pribudlo dokopy 61 ovocnych
stromov a 39 jedlych krikov. Vysadeny ge-
nofond zahrna desiatky starych odrod.

Ziaci a uditelia zmapovali ovocné stro-
my v regionoch v okoli §kél a svojich
domovov, kde vypatrali vzacne staré

a krajové sorty. Z ich plodov sme si spra-
vili spoloénu vystavu na ovocinarskom
kurze a exkurzii v Zajezovej.

68% 5kol nam poskytlo informacie o sta-
ve vysadieb z minulych rokov. V 72%
pripadoch sa uspesne dari vSetkym vy-
sadenym stromom, zvySnych 28% res-
pondentov udava 1-2 uhynuté jedince.

TESCO

A L B B

GENERALNY

PARTNER: .
Nadacny fond

64% pedagogov nadalej vyuziva vzdelava-
cie materialy projektu Sadovo.

V ramci platformy Hura von sme sa

v maji zapojili do Mesiaca vyucovania
vonku, v ramci ktorého sme inSpirovali
k vyuzivaniu Skolskych sadov ako vonkaj-
§ich ucebn.

Pre verejnost sme zrealizovali praktic-
ky webinar o tom, ako zmysluplne ucit
v Skolskom sade.

velmi sa nam pdcila pestrost aktivit, kto-
ré ste si pre nds nachystali. Taktiez sme

si velmi uzili pripravu plodobrania, ktoré
sme pripravili pre deti zo ZajeZouvskej Sko-
ly. Toto vyucovanie sa liSilo od nasej kla-
sickej vyucby v Skoldch hlavne tym, Ze vdc-
sinu aktivit sme absolvovali v exteriéri.”

— Studenti Nela a Jozef, Gymndzium
J. Krdla, Zlaté Moravce

aadouvo:ak



Lot a rodidi

ElektroOdpad-Dopad

O elektroodpade sa na Skolach takmer neuci. A predsa,
sd to prave mobily, notebooky, pocitace, tablety a ina
technika, cez ktortu sme stale viac spojeni nielen s naSimi
blizkymi, ale zabezpecuje aj pracovné povinnosti

a vzdelavanie. Spojeni sme takto ale aj s osudmi ludj,
ktorych sa zivotny cyklus elektrospotrebicov priamo
tyka a o ktorych sa v nasej spolo¢nosti az tak vela nevie.
Mnozstvo elektrospotrebicov na planéte pritom
kaZdoroc¢ne narasta (50 miliénov ton sa vyprodukuje
rocne) a tym rastie aj problém, ¢o s elektrospotrebi¢mi,
ktoré dosluzili a ktoré dosluhuju za stale kratSiu

dobu. Prave o tomto vSetko sa ucia ziaci a Studenti
zapojeni do projektu ElektroodpadDopad a po vyskoleni
odbornikmi z CEEV Zivica uc¢ia rovesnicky dalej svojich
spoluziakov, ¢im rozSiruju siet mladych ludi, ktori

o probléme vedie a chct ho aktivne rieSit.

: ELEKTROODPAD
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,Za pridanu hodnotu povazujeme, Ze sa ndm podatilo
priniest tito tému do technickej Skoly, kde sa v rdmeci
environmentdlnej vychovy viac rieSi ,sadenie strom-
cekov” ako témy, ktoré uzko suvisia s odbornym zame-
ranim jednotlivych odborov, v ktorych budi nasi Ziaci
aktivni po skonceni Skoly vo svojich zamestnaniach.
To ndm ddva zdruku, Ze zasiate myslienky maju poten-
~cidal dalej sa rozvijat aj po skoncent Skoly.”

— Zuzana Vybostokovd, koordindtorka,
SOS technickd, Presov
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,V domdcnosti mdme vela elektroniky, kto-
rd sa vyuzila len raz, pripadne vobec. Deti
dostdvaju elektronické hracky uz od ma-
licka, lebo je to ,,in”. St to vzdy deti, ktoré
chcet tie naj hracky?”

— pyta sa Alexandra KriZovd,
koordindtorka, ZS Mtitne



PARTNER
PROJEKTU!:

VySkolili sme akéné timy ucitelov, zia-
kov a Studentov zo 40 skol, spolu vyse
120 0sOb v téme elektroodpad.

Téma elektroodpad sa zaradila

do vyuky uz na 277 r6znych predme-
toch - napr. biolégia, geografia, fyzika,
matematika, prvouka, vlastiveda, en-
vironmentalna vychova, technicka vy-
chova, informatika, jazyky - anglictina,
nemcina, slovencina, etika, vytvarna vy-
chova, hudobna vychova, nabozenstvo,
ale aj odborné predmety: marketing,
hotelovy a gastronomicky manazment,
informatika a vypoctova technika, elek-
trotechnika, zaklady techniky, progra-
movanie a aplikovand ekolégia. Téma
elektroodpad neobisla ani Specializova-
né predmety ako je Domov a prdca a Hod-
noty a potreby cloveka a svoje uplatnenie
nasla aj poobednajsom Skolskom klube,
na triednickych hodinach a dalSich.

Na Skolach sa v roku 2022 vyzbieralo
takmer 13500Kkg, ¢o je o 3 tony viac ako
minuly rok.

E H European
w B Recycling

Platform

V Skolach sa vyucba v tomto projekte
coraz viac zameriava na opravitelnost
a zdielanie funkénych elektrospotre-
bicov, co je velky posun od samotného
zberu a odovzdavania nefunk¢énych za-
riadeni na recyklaciu.

7Ziaci a §tudenti na §kolach pod vedenim
svojich pedagogov dokazali opravit az

42 ks elektrospotrebicov, vratane podi-
tacov a notebookov pévodne urcéenych uz
len na recyklaciu.

Ziaci na §koldch merali aj nabitost jed-

notlivych batérii vyzbieranych do zbe-

ru - zistili, Ze aZ 15% batérii sa dostava
do zberu este plne nabitych.

Pani ucitelky z nizsich ro¢nikov si po-
svietili na elektrohracky v detskych iz-
bach a tejto téme sme sa venovali aj

v predviano¢nom vydani ¢asopisu Dieta.
V jednej detskej izbe sa naslo az 41 hra-
¢iek na batérie.



loly a uliteli

Komenského institut

Komenského institut uz viac ako 7 rokov poukazuje na vyzvy,
ktorym cCeli naSe Skolstvo. Verime, ze skutoc¢na zmena vzdelavacieho
systému na Slovensku moéze nastat najma zdola - od ucitelov

a riaditelov skol, ktori su nositelmi zmien. Sme presvedceni, Ze
skveli ucitelia vytvaraju skvelé skoly. Preto podporujeme ucitelov

a ucitelky napriec celym Slovenskom, poskytujeme ucitelom

a ucitelkam priestor pre celozivotné vzdelavanie, dalsi osobnostny
a profesijny rozvoj, moznost sietovat sa a navzajom insSpirovat.
Doteraz sme poskytli dlhodobé vzdelavanie viac ako 230 ucitelom

a ucCitelkdm z celého Slovenska, dalsim niekolkym stovkam sme
vytvorili priestor vzdelavat sa z pohodlia domova v kratkych online
vzdelavacich aktivitach a pre tisicky sme odvysielali desiatky zivych
vysielani s odbornikmi na aktualne témy.

Poukazujeme na vyzvy, ktorym Celi slovenské Skolstvo a nielen
prikladmi realizovanymi pedagégmi ukazujeme mozné cesty ich
postupného prekonania. Budujeme komunitu pedagégov, ktorych
pribehy a aktivity inSpiruju ucitelov po celom Slovensku a zvysuju
status ucitelov v spoloc¢nosti.

komenskeého institut

REALIZUJE ZIVICA


















Otvorenie 6-teho Ro¢ného vzdelavacieho
programu KiI,

aktivna spolupraca s 20-timi mentormi,
310 odmentorovanych hodin,
103 odmentorovanych pedagogov,

24 odvysielanych zivych webinarov, 6502
celkovych priamych divakov pocas vysie-
lania, 517 000 minut stravenych sledova-
nim nasich webinarov zo zdznamu,

5 mesacnych vzdelavacich blokov v ram-
ci online projektu Ucitelia v Akcii, viac
ako 230 prihlasenych, 100 absolventov,

1 reprezentativny prieskum v spolupraci
s agenturou FOCUS k adaptacii ukrajin-
skych deti na slovenskych skolach,

ziskanie ceny Asocidcie institucii celo-
zivotného vzdelavania za inSpirativny
vzdelavaci projekt,

akreditacia Ministerstvom Skolstva.

,Rocny program poskytuje vsetko, o pre svoj profesny zivot ucitel v priebehu roka
potrebuje - osobny rozvoj, vyjzvy, odborny rast a individudIny pristup. PretoZe na kvalite

ucitelov naozaj zdlezi.”

— Mgr. AlZbeta Stofkovd Dianovskd, hlavnd Stdtna $kolskd in$pektorka



,Sme vdm neskutocne vdacni. Dali ste ndm moznost pracovat na sebe, ukdzali ste ndm
uplne iny svet ucitelstva, ktory je este lepsi ako ten, ¢o sme si sami dvaja vysnivali. Spojili

ste nds s perfektnymi vzormi. A mne sa pdci s akou zodpovednostou a nasadenim ste
k tomu pristupovali.”

— tucastnici podporného programu pre zacinajicich ucitelov

PARTNERI A DONORI PROJEKTU:

NADACNY

FOND C’ Nadacia ESET
TELEKOM

365

Nadacia PORTICUS
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Funebra

Vo Funebre rozvijame prirodné pohrebnictvo, tvorime
jedinecné pohreby a Sirime otvoreny a zodpovedny
pristup ku smrti.

Starame sa o dva prirodné cintoriny - Zahradu
spomienok vo Zvolene a Les spomienok v KoSiciach,
kde obrady prebiehaju pod korunami stromov. Posledné
rozlucky podla priani pozostalych tvorime aj na inych
tradi¢nych ¢i netradicnych miestach - v prirode,

na chalupe, v kaviarni ¢i v obradnej sieni.

Mestam a obciam pomdahame zakladat vlastné prirodné
cintoriny alebo revitalizovat tie klasické. Tému smrti
prinidSame spat do zivota prednaskami, workshopmi,
nasimi produktami a spolupracou s médiami.

e . Funebra


















Vo zvolenskej Zahrade spomienok pre-
behlo 32 rozlucok a ulozeni popola. Ide
zatial o najvacsi pocet od zaloZenia Za-
hrady v roku 2017%.

V septembri 2022 sme spristupnili v Za-
hrade spomienok ako prvi na Slovensku
aj prirodné kostrové pochovavanie Setr-
né k zivotnému prostrediu. Tela sa uk-
ladaji do kopanych hrobov v kvetinove;j
like, ulozené v rozlozitelnych rubasoch
a jednoduchych topolovych rakvach.

V koSickom Lese spomienok naslo pod
stromami miesto svojho posledného
odpocinku 16 zosnulych. Sezénu pocho-
vavania sme uzavreli Dusickovou slav-
nostou s hojnou ucastou pozostalych

a navstevnikov, aj za pritomnosti prima-
tora a viceprimatora mesta KoSice.

Vytvorili a vydali sme Krabicku Moj za-
ver zivota - sprievodcu poslednymi pria-
niami, ktorej pomohlo na svet mnoho
Iudi cez crowdfunding. TAto pomodcka
slizi zaujemcom na vyjadrenie toho, ako

by mala vyzerat starostlivost na konci
ich Zivota a kratko po smrti, a tiez toho,
akd podobu by mala mat ich posledna
rozlacka.

Zacali sme spolupracovat s programom
Zelena skola na vzdelavacom projekte
Viac lasky, menej plastov. V radmci neho
ziaci a pedagoégovia z vybranych skol vo
Zvolene a KoSiciach absolvovali exkurziu
na naSe prirodné cintoriny, ako aj wor-
kshopy vyroby prirodnych dusSickovych
vencov priamo na Skolach.

Spolupracovali sme s mestom Trnava,
kde sme vypracovali projektova doku-
mentaciu pre vznik nového prirodného
cintorina. Rozvoj prirodného pohrebnic-
tva sme konzultovali aj s mestskym poh-
rebnictvom Marianum v Bratislave.



,Muyslim, Ze moje deti budu vdaka vdam vediet, ¢o a ako si prajem a budi sa
moct venovat svojim pocitom, a nie technickym ndlezitostiam na konci mojej
pite. Dakujem za to, ¢o robite.”

— majitelka Krabicky Moéj zdver Zivota

PARTNERI A DONORI PROJEKTU:
Mesto KoSice, Sprava mestskej zelene v KoSiciach (Les spomienok)

Mesto Zvolen, Fakulta ekologie a environmentalistiky TUZVO, Zelné oazy,
Nadacia Ekopolis, Nad4cia VUB, Ateliér Arden, Gardn (Zdhrada spomie-
nok)

funebra.ak



Lot a rodidi

Ekoalarm

Ekoalarm vdaka inovativnemu systému hybridného
online vzdelavania pomaha skolam orientovat sa v téme
odpad. Podporuje Skoly v zavedeni funkéného systému
triedenia odpadu v triedach a zaroven uci ziakov, ako
predchadzat jeho vzniku. Verime Ze minimalizacia
odpadu je kltucovym krokom, pretoze najlepsi odpad je
ten, ktory nevznikne.

,Obsah vzdeldvania bol primerany veku nasSich Ziakov. Na najnovsom
module opdt ziskali potrebné vedomosti z oblasti odpadov. Velmi dobré su
aktivity zamerané na komunikdciu a reakciu aj zo strany Ziakov. Konkrétne
moznosti recykldcie a hlavne to, ako sa to dalej spracovdva. Musim pochuvdlit
prezentdciu Na vine odpadov, bola velmi prinosnd nielen pre ucitela aj aj pre
ziakov.”

— Dagmar Cerndkovd, ZS Lehota pod Vtdénikom
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definované ako vyrobené plastové predmety, pevné
synteticke polymeéery mensie ako 5 mm

* podla povodu ich mozno rozdelit na primarne a sekundarne
mikroplasty

* Primarne - vyrabaju sa umyselne a bezne sa pouzivaju na
rozne cistiace, lestiace a drhnuce aplikacie, ako napriklad
cistiaca kozmetika

* Sekundarne - vznikaju v dosledku rozkladu (makro)plastov v
dosledku roznych fyzikalno-chemickych alebo biologickych
procesov (napr. UV ziarenia)

KOZMETIKA Degradécia :
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vacsich plastov
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V Skolskom roku 2021/22 sa podarilo znizit Vzdeldvanie bolo prinosom pre Ziakouv,
360 Skolam mnoZstvo odpadu na jedného bolo to pripravené formou, ktord Ziakov
Ziaka o0 300g za tyzdeni. Co by mohlo pred- oslovila.”

stavovat 10 jednorazovych baleni desiaty. o o
— Dagmavra Svornikovd, Zdkladnd Skola

Pre 70 Skol sme pripravili aj online vzdela- s materskou Skolou Vitanovd
vania, ktoré na zaklade preferencii prebie-

ha v 2 formach: A/ mentorovanie akénej

skupiny, ktord zaskolime a ta prostred-

nictvom rovesnickeho vzdelavania zaskoli

svojich spoluziakov, B/ lektorovanie celej

Skoly v téme odpadov.

PARTNERI A DONORI:

OPERACNY PROGRAM # * P9 Eurépska dnia MINISTERSTVO
KVALITA ZIVOTNEHO PROSTREDIA N | 12ny fond ZIVOTNEHO PROSTREDIA

SLOVENSKE] REPUBLIKY
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ZIVOTNEHO PROSTREDIA
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GreenGate

Hlavnym cielom projektu GreenGate je pomoct vytvorit
zdravé navyky pri pouzivani kozmetiky a inych vyrobkov,
starostlivosti o plet a burat bezné myty, ktoré sa o nich
Siria. Na jednom mieste ndjdete komplexné informacie

o vyrobkoch, ich zlozkach a moznych rizikach ich
pouzivania.

Hlavnym vystupom je aplikdcia na rozpozndavanie
Skodlivych latok a platforma s e-learningom a s viac

ako 75 ¢lankami o kozmetike, drogérii, zloZeni vyrobkov
a moznej Skodlivosti pouzitych latok. Sucastou platformy
je aj G-book a Toolkit, prirucky na stiahnutie s aktivitami
a vedeckymi poznatkami.









. Projekt Greengate bol v roku 2022 v pripravne;j
faze.

. Zorganizovali sme dve medzinarodné stretnu-
tia s partnermi projektu GreenGate - v Slovin-
sku a na Slovensku.

. Pripravili sme: 27 blogovych ¢lankov, 5 interak-
tivnych aktivit pre Skoly a 3 vide4 s expertmi.

PARTNERI PROJEKTU:

Projekt GreenGate realizujeme v rdmci programu Erasmus+ za finanénej podpory EU

: Sivica epucA)soFT |l

INSPIRUJEME K ZMENE

: Funded by
L the European Union




Vzdelavacie .
centrum Zajezova

InSpirativny priestor Vzdelavacieho centra Zajezova
umiestneny na pokojnych stredoslovenskych lazoch

pri Zvolene je povodna gazdovska usadlost premenena
na modernu umelecko-ekologickua stavbu. Ponuka
priestory pre seminare, Skolské vylety, akcie firiem, ale
aj pre rodinné pobyty. K prijemnej domacej atmosfére
prispieva aj labuznicka vegetarianska kuchyna. Sticastou
centra je tiez maly domcek — pustovna pod lesom a 2
domceky urcené na pobyty v tme.

vzdelavacie

centrum zajezova
REALIZUJE ZIVICA
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Zaciatok roka sa eSte niesol v rezimoch
proti-pandemickych opatreni, ale po dlhe;j
dobe to bol rok bez lockdownu a tak sme
mohli poskytnut priestor pre 8o dvoj az
sedem dnovych kurzov pre ucitelov, stu-
dentov v ramci r6znych projektov a semi-
narov pre verejnost s roznym zameranim
pod vedenim skvelych lektorov zo Sloven-
ska a zahranicia. Zucastnilo sa na nich
spolu 2132 ticastnikowv.

Pokracovali sme v rozbehnutych pracach
na udrzbe a rozvoji nasho arealu. Poda-
rilo sa nam vybudovat dazdovd zahradu
na zachytavanie dazdovej vody zo strechy
a s nou nam v areali pribudol dalsi kraji-
narsky prvok na spomalenie odtoku vody
z krajiny.

Sucastou zahrady je aj demonstra¢ny mo-
del, ktory sluzi ako edukacny prvok pre
naSich navstevnikov.

Vymenili sme p6vodné kotly na drevo
za moderné peletoveé.

Zivica ziskala grant na vybudovanie na-
uéného chodnika s land-artom v ZajeZo-
vej a na renovaciu pustovne pod lesom,
s ich realizaciou zaéneme v roku 2023.
Verime, Ze oba projekty eSte viac zatrak-
tivnia nasSe centrum.

Za pomoci dobrovolnikov z radov ab-
solventov programov Sokratov institut
a Za Obzor sme postavili altanok, ktory
bude slizit na vzdelavacie aktivity.

Pre lepSie spanie naSich hosti sme
po 13-tich rokoch vymenili vankusSe
a periny na izbach.

Taktiez sme podotahovali r6zne legisla-
tivne veci a dokumentacie pre podzem-
nud poziarnu nadrz a velkokapacitny
exteriérovy altanok a zacali s ich reali-
zaciou.

V maji sme s radostou prijali posilu
do kuchyne a novou ¢lenkou nasho
timu sa stala kolegyna Zuzka.

Koncom roka doSlo k vymene na poste
veduceho centra a Martina Cerovského
vystriedal Robert Kaluza.

centeumzajezova.ak



cierna labut
PORTAL ZIVICE

PiSeme a podcastujeme o ekologii, vzdelavani, spolocnosti
a duSevnom rozvoji. Na radiu FM otvarame eko témy
kazdy pondelok. Portal Cierna labut sa snaZ{ prind3at
nové pohlady, nezname témy, neobvyklé nazory. To
vSetko od nezavislych autorov v nezavislom médiu.

L

cierna labut

REALIZUJE ZIVICA
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Facebook - 8 893 Iudi
Instagram - 1252 Iudi

ciernalabut.dennikn.sk - 178 471 navstev
v roku 2022

V roku 2022 sa nam podarilo vydat 10
epizdd podcastu o vzdeldvani EDUZUR
pod vedenim ucitelky Anky Jancovej.
Podcasty vysli aj v textovej podobe na na-
Som webe.

Okrem vzdelavacich tém sme sa zame-
rali aj na odpadové témy a napriklad zis-
tovali, kde skondi stary televizor, ktory

odovzdate podomovym zberacom ale-
bo to, ¢o vSetko do zltych kontajnerov
vyhadzuju PreSovcania. V sérii ¢clankov
sme sa venovali aj kuchynskému odpa-
du a boli sa pozriet v Potravinovej ban-
ke Slovenska ¢i v poprednych rakuskych
kompostarnach.

Dokopy za rok 2022 sme vydali 81 repor-
tazi, rozhovorov, rozSirenych sprav ci
nazorov. Umiestnili sme sa tiez medzi
top 3 finalistami ocenenia Novinarska
cena 2021 (bolo to vyhodnotené v 2022).

PARTNERI A DONORI:

NADACNY

@ NATUR-PACK T B

ZODPOVEDNOST JE NAS BIZNIS

TESCO

Slovakia Nadacny fond

ciernalabut.ak



Partneri a podp

Nasi partneri
a podporovatelia

Okrem partnerov projektov, vdaka ktorym mozZeme realizovat
naSe aktivity, dakujeme aj za inti pomoc:

>
accenture  MAYER/MCCANN ERICKSON
orange"” High performance. Delivered. ®© 060 0 0 0 O

FADDID 6ocus

T

@ martinus profesia
N

wMTelecom
Slov PORTICUS

FARBY « LAKY « LAZURY



Média

V neposlednom rade tiez dakujeme:

. individualnym darcom, ktori nase projekty podporili
z vlastnych penazi,

. individualnym podporovatelom, ktori nam venovali svoj
¢as a schopnosti,

. dobrovolnikom, uéitelom a rodi¢om.

B

pwec

dielaa :RADIO_FM

Q eduworld.sk

PORTAL O VZDELAVANI A SEBAROZVOII




Rok 2022 v élalach

Ako sme hospodar

SUVAHA (v celych eur)

AKTIiVA rok 2021 rok 2022
NEOBEZNY MAJETOK SPOLU 252 091 337709
Dlhodoby nehmotny majetok 6111 9705
Ostatny DD nehmotny majetok 3231 5155
Obstaranie DD nehmotného majetku 2880 4 550
Dlhodoby hmotny majetok 235980 263 425
Pozemky 16 723 16 723
Stavby 214 054 205603
Samostatne hnutelné veci a stibory hnutelnych veci 2478 15 504
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku 2725 25 595
Dlhodoby finanény majetok 10 000 64 579
Podielové cenné papiere a podiely v obchod. spol. v ovladanej osobe 10 000 10 000
Ostatny dlhodoby finanény majetok 0 54 579
OBEZNY MAJETOK SPOLU 631444 434 616
Zasoby 7 852 7157
Tovar 7852 7157
Kratkodobé pohladavky 70 476 80 019
Pohladavky z obchodného styku 20 355 18 727
Ostatné pohladavky 50 032 61139
Danové pohladavky 0 0
Pohladéavky z dovodu fin. vztahov k Statnemu rozpoctu 89 153
Financné ucty 553 116 347 440
Pokladnica 654 776
Bankové Ucty 552 462 346 664
CASOVE ROZLISENIE 0 0
Naklady buddcich obdobi 0 0
MAJETOK SPOLU 883 535 772 325




SUVAHA (v celych eur)

PASIVA rok 2021 rok 2022
VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU 493 400 481412
Imanie a penazné fondy 0] o
Zakladné imanie 0 0
Fondy tvorené zo zisku 481498 487 274
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 0 0
Vysledok hospodarenia za Gctovné obdobie 11902 - 5862
CUDZIE ZDROJE SPOLU 23715 28 500
Rezervy 5100 3978
Kratkodobé rezervy 5100 3978
Dlhodobé zavazky 931 1151
Zavazky zo socidlneho fondu 931 1151
Kratkodobé zavazky 17 684 23 371
Zavazky z obchodného styku 5775 9878
Zavazky voci zamestnancom 2039 4733
ZGctovanie so soc. poist. a zdrav. poist. 1261 2960
Danové zavazky 8 609 5800
Ostatné zavazky 0 0
Bankové vypomoci a p6zicky 0 0]
Prijaté kratkodobé finan¢né vypomoci 0 0
CASOVE ROZLISENIE 366 420 262 413
Vynosy budicich obdobi 366 420 262 413
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU 883 535 772 325




Rok 2022 v ¢lalach

VYKAZ ZISKOV A STRAT (v celych eur)

NAKLADY rok 2021 rok 2022
Spotreba materidlu 68 873 48 715
Spotreba energie 2036 3420
Predany tovar 271 7914
Opravy a udrziavanie 2721 2127
Cestovné 3071 6 699
Naklady na reprezentaciu 2277 3241
Ostatné sluzby 590 067 642 026
Mzdové naklady 32252 58 719
Zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie 11074 20578
Zakonné socialne naklady 1073 1878
Ostatné socialne naklady 0 0
Dan z nehnutelnosti 61 85
Ostatné dane a poplatky 502 256
Ostatné pokuty a pendle 30 595
Odpisanie pohladavky 0 0
Kurzové straty 1542 606
Dary 0 0
Iné ostatné naklady 4939 4247
Odpisy 13 802 14 911
Zostatkova cena predaného dlhodobého majetku 0 2498
Poskytnuté prispevky inym G¢tovnym jednotkdm 19989 27 41
Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 9 000 6 000
NAKLADY SPOLU 766 020 851926




VYKAZ ZISKOV A STRAT (v celych eur)

VYNOSY rok 2021 rok 2022
Trzby za vlastné vyrobky 0 0
Trzby z predaja sluZieb 0 0
Trzby za predany tovar 7045 7 395
Aktivacia materidlu a tovaru 0 0
Uroky 29 0
Kurzové zisky 0 531
Prijaté dary 0 0
Osobitné vynosy 251168 233503
Iné ostatné vynosy 6 126 7 069
Trzby z predaja dlhodobého majetku 0 0
Vynosy z pouzitia fondu 0 0
Prijaté prispevky od inych organizacii 391415 405 219
Prijaté prispevky od fyzickych oséb 23013 4750
Prijaté prispevky z podielu zaplatenej dane 38186 126 579
Dotacie 64 110 61236
VYNOSY SPOLU 781092 846 282
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 15 072 -5644
Dan z primov 3171 218
Dodatocné odvody dane z prijmov 0 0
Vysledok hospodarenia po zdaneni 11901 - 5852




Graf

0,56 % ©® ® 0,84%
prispevky od fyzickych osob iné ostatné vynosy
4750 € 7069 €
@ 22,72 %
14,96 % @ firemné zakazky
2 percentd (osobitné vynosy)
126 579 € 192 311 €

0,06% @
kurzové zisky
531€

7.24% @ —\ @ 3.62%
dotacie registracné poplatky
61236 € (osobitné vijnosy)
30 638 €
0,87% @ —
trzby za predany tovar 846 280 € — @ 1,25%
7395 €

ndjom a vykup elektriny
(osobitné viynosy)
10554 €

47,88% ® —
prispevky od inych organizacii

(granty)
405219 €

Uplni détovni zdvierku vam radi ddme
k nahliadnutiu na Rac¢ianskej %78 v Bratislava.



Vyrocna sprava obsahuje tictovnu zavierku
za uctovné obdobie, za ktoré sa vyhotovuje
vyrocna sprava, a spravu auditora k tejto uc-
tovnej zavierke, a informacie o:

a)

b)

d)

vyvoji ictovnej jednotky, o stave, v ktorom
sa nachadza, a o vyznamnych rizikach

a neistotach, ktorym je ictovna jednotka
vystavena - tieto idaje sa nachadzajua

na strandach 4 - 105 vyrocnej spravy.

udalostiach osobitného vyznamu, ktoré
nastali po skonceni u¢tovného obdobia,
za ktoré sa vyhotovuje vyro¢na sprava -
po skonceni uc¢tovného obdobia nenastali
ziadne udalosti osobitného vyznamu.

predpokladanom budidcom vyvoji
¢innosti ictovnej jednotky - tieto uidaje sa
nachadzajua na stranach 4 - 105 vyrocne;j
spravy.

nakladoch na ¢innost v oblasti vyskumu
a vyvoja - ucétovna jednotka nema napln
pre tiato polozku.

nadobudani vlastnych akcii, do¢asnych
listov, obchodnych podielov a akcii,

f)

g)

h)

docasnych listov a obchodnych podielov
materskej uctovnej jednotky podla § 22 -
uctovna jednotka nema napln pre tato
polozku.

navrhu na rozdelenie zisku alebo
vyrovnanie straty - vykonna rada navrhuje
vyrovnat dosiahnutu stratu z vytvorenych
fondov zo zisku v plnej vyske (5 852€)

udajoch pozadovanych podla osobitnych
predpisov - i¢tovna jednotka nema napln
pre tiato polozku.

tom, ¢i uctovna jednotka ma organizacnu
zlozku v zahranici - ictovna jednotka
nema organizacnu zlozku v zahranidi.



Sprava auditora

|
L
NB CONSULT

audit - dane - tctovnictvo

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
zarok 2022

z preskumania uctovnej zavierky
CENTRUM ENVIRONMENTALNEJ A ETICKEJ VYCHOVY

ZIVICA
Bratislava

'rH NB CONSULT
i L___ ’euulil-tlanc-l'li't’u\'nicl\'u E
SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Pre Vykonnt radu ob¢ianskeho zdruzenia Zivica

I. Sprava z auditu uctovnej zavierky

Nazor

Uskutoénili sme audit uétovne; zavierky uétovnej jednotky Centrum environmentalnej
a etickej vychovy Zivica, so sidlom v Bratislave, ICO: 35 998 407, ktora obsahuje stvahu,
vykaz ziskov a strat k31. decembru 2022, za rok konc¢iaci sa kuvedenému datumu
a poznamky, ktoré obsahuju sthrn vyznamnych u¢tovnych zasad a i¢tovnych metod.

Podl'a nasho nazoru, prilozena tétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situdcie spolo¢nosti k 31. decembru 2022 a vysledku jeho hospodarenia za rok konciaci sa k

uvedenému datumu podla zakona ¢ 431/2002 Z.z. ouétovnictve vzneni neskorSich
predpisov (dalej len ,,zakon o uctovnictve™).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podl'a medzinarodnych auditorskych standardov (International Standards
on Auditing - ISA). Nasa zodpovednost podla tychto $tandardov je uvedena v odseku
Zodpovednost auditora za audit uctovnej zavierky. Od spolocnosti sme nezavisli podla
ustanoveni zakona ¢. 423/2015 o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zakona ¢. 431/2002
7. z. o G¢tovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o $tatutarnom audite™)
tykajicich sa etiky, vratane Etického kodexu auditora, relevantnych pre nas audit Gctovnej
zavierky a splmli sme aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme
presvedceni, ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostatoény a vhodny zaklad
pre nas nazor.

Zodpovednost Statutdrneho orgdnu za uctovnu zavierku

Statutarny orgén je zodpovedny za zostavenie tejto Giétovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a vemy obraz podl'a zakona o uctovnictve a za tie intemé kontroly, ktoré povazuje
za potrebné na zostavenie uctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz
v dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani uc¢tovne; zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
spolo¢nosti nepretrzite pokracovat’ vo svojej ¢innosti, za opisanie skuto¢nosti tykajucich sa
nepretrzittho pokratovanmia v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti v uétovnictve, ibaze by mal v imysle uétovnu jednotku
zlikvidovat alebo ukon¢it’ jej ¢innost, alebo by nemal inu realistickil moznost nez tak urobit’.

Zodpovednost” auditora za audit uctovne] zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat' primerané uistenie, ¢i uctovna zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢1 uz v doésledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu
auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupia, ale nie je zarukou
toho, Ze audit vykonany podla medzinarodnych auditorskych sStandardov vzdy odhali
vyznamné nespravnosti, ak také existuji. Nespravnosti mézu vzniknat v désledku podvodu
alebo chyby aza vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa dalo odovodnene ocakavat, ze



jednotlivo alebo v sthrne by mohli ovplyvnit' ekonomické rozhodnutia pouzivatelov,
uskutocnené na zaklade tejto Gctovne) zavierky.

V ramcei auditu uskuto¢neného podl'a medzinarodnych auditorskych standardov, pocas celého
auditu uplatiiujeme odborny usudok azachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem
toho:

¢ Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, ¢i uz
v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoéiiujeme auditorské postupy
reagujuce na ticto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostato¢né a vhodné
na poskytnutic zakladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v
dosledku podvodu je vyssie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoze podvod moéze
zahfnat’ tajni dohodu, falsovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo
obidenie internej kontroly.

¢ Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhniut auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za u¢elom
vyjadrenia nazoru na efektivnost internych kontrol spolo¢nosti.

¢ Hodnotime vhodnost pouzitych uétovnych zasad auc¢tovnych metod a primeranost
uctovnych odhadov a uvedenie s nimi stvisiacich informacii, uskutoénené Statutarnym
organom.

e Robime zaver o tom, ¢1 $tatutamy organ vhodne v uctovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov
zaver o tom, €1 existuyje vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo
okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ spolo¢nosti nepretrzite
pokrac¢ovat’ v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme
povinni upozornit’ v nasej sprave auditora na suvisiace informacie uvedené v uctovne)
zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostato¢né, modifikovat' na$ nazor. Nase
zavery vychadzaju z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania nasej spravy
auditora. Buduce udalosti alebo okolnosti v§ak mézu sposobit, Ze Gctovna jednotka
prestane pokracovat’ v nepretrzitej ¢innosti.

e Hodnotime celkovii prezentaciu, Struktiru a obsah UCtovne] zavierky vratane
informacii v nej uvedenych, ako aj to, ¢1 uc¢tovna zavierka zachytava uskutocnené
transakcie a udalosti sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

I1. Sprava k d’alSim poziadavkam ziakonov a inych pravnych predpisov

Sprava o d’alSich poZiadavkach zakonov a predpisov

Statutarny orgéan je zodpovedny za informacie uvedené vo vyroc¢nej sprave, zostavenej podla

poziadaviek zdkona o GCtovnictve. Na§ vysSie uvedeny nazor na G¢tovnu zavierku sa

nevztahuje na né informacie vo vyrocnej sprave.

V suvislosti s auditom U¢tovne] zavierky je nasSou zodpovednostou oboznamenie sa s

informaciami uvedenymi vo vyrofnej sprave a posudenie, ¢ tieto mformécie nie st vo

vyznamnom nesulade s auditovanou u¢tovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme

ziskali pocas auditu ictovne) zavierky, alebo sa inak zdaji byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, ¢i vyro¢na sprava uctovnej jednotky obsahuje informacie, ktorych uvedenie

vyzaduje zakon o uétovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu u¢tovnej zavierky, podla nasho nazoru:

- informécie uvedené vo vyrocnej sprave zostavenej za rok 2022 sa v sulade s uctovnou
zavierkou za dany rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informacie podla zakona o u¢tovnictve.

Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov o uctovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme
ziskali pocas auditu uctovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢ sme zistili vyznamné
nespravnosti vo vyrocnej sprave, ktor sme obdrzali pred datumom vydania tejto spravy
auditora. V tejto suvislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

Banska Bystrica, 23. maja 2023

NB Consult s.r.0.

Homa 101, 974 01 Banska Bystrica

Licencia UDVA ¢. 410

Obchodny register Okresného sidu Banska Bystrica
Oddicl: s.r.0., Vlozka &.: 31065/S, ICO: 50 657 135

Ing. Mgr. Nora Bugarova
Zodpovedny auditor
Licencia UDVA ¢.1119




Nase aktivity mozeme realizovat
prave vdaka podpore nadacii, firiem
i jednotlivcov. Budeme radi aj

za vasu pomoc. Moznosti je vela:

1) prenajat si priestory na svoju:
akciu vo Vzdelavacom centre Zajezova
www.centrumzajezova.sk

2) venovat nam 2 percentd z dane
www.2-percenta.zivica.sk

3) podporit nas jednorazovym alebo
pravidelnym finanénym prispevkom cez
www.zivica.sk/podporte-nas

Dakujeme!

Zivica, Racianska 78, 83102 Bratislava,
polackova@zivica.sk, dadova@zivica.sk

Ziica.ak



