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Zivica

je mimovladna neziskova organizacia, ktora insSpiruje
k zmene. Venujeme sa vzdelavaniu, ekoporadenstvu

a ponukame priestor na hladanie seba samého. N3jdete
nas v Bratislave, Zvolene a vo Vzdelavacom centre
Zajezova. InSpirujeme deti, ucitelov, firmy aj verejnost
k hladaniu vlastnej cesty k zivotu v sulade s prirodou aj
sebou samym.

Zivica

INSPIRUJEME K ZMENE

Chceme pomahat tvorit svet,
v ktorom je kazdy clovek in-
Spirovany k hladaniu vlast-
nej prirodzenosti.

reSpekt ku slobode kaz-
dého cloveka;

zodpovednost voci os-

prindSame inSpirativne
cesty vo vzdelavani;

nabadame k zodpoved-
nej spotrebe a vedomej
skromnosti;

ideme prikladom a po-
nukame praktickeé rie-
senia.

tatnym lIudom a priro-
de;

e  tcta ku vSetkému Zivé-
mu, pretoze vSetko Zivé
prameni z jediného by-
tia.

je velmi roznorodou kolazou
30 osobnosti: environmenta-
listov, lektorov, ucitelov, pro-
jektovych manazérov. Medzi
nami je aj psychologicka, les-
nik ¢i novinarka.

Ivana Polackova, Kristina
Hudekova

Ivana Polackova, Kristina
Hudekov4, Jana Dadov4,
Zuzana LabaSova, Martin
Neupauer (do novembra
2020), Martin Cerovsky
(od novembra 2020)



Sokratov institut

Organizujeme roc¢ny prakticky vzdelavaci program pre
Studentov a absolventov vysokych §kol r6znych odborov.
Nasich studentov a absolventov sietujeme a vedieme

k socialnemu liderstvu, aby sa stali vzorom a hybnou
silou pre zmeny na Slovensku. Stidium je orientované
prakticky - kazdy student musi zrealizovat svoj vlastny
projekt a vyrieSit nim konkrétny problém v svojom meste
alebo obci. Pre Siroku verejnost vydavame vzdelavacie
publikacie, organizujeme verejné prednasky a diskusie.

Sokratov
institat
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. Za rok 2020 nam pribudlo 18 absolventov
do alumni komunity, ktori vytvorili 14
uspesnych projektov v svojich komuni-
tach.

. Od septembra v Sokratovom inStitate Stu-
duje 22 novych studentov.

. Za rok 2020 sme zrealizovali 11 vzdela-
vacich workshopov, letny festival s ko-
lokviom, 2 Speciadlne vecerné podujatia pre
Studentov a absolventov a g on-line disku-
sii pre verejnost.

,Je nemozné vtesnat do jednej vety, co som
sa pocas Studia na Sokratovom institiite
naucil. Spoznal som zaujimavych ludi vy-

e  Vydali sme 2. doplnené vydanie knihy kondvajtcich zaujimaveé profesie, co mi
o nasich novodobych dejindch Vsetko malo pomohlo pozerat sa na svet komplexnejsie
byt inak: Slovensko po roku 1945. 1500 ks a za problémom vZdy hladat aj jeho prici-
tejto vzdeldavacej publikacie je dostupnych nu.”

aj v knihkupectvach.

PARTNERI PROJEKTU:

NADACIA
OTVORENE)
’4d SPOLOCNOSTI

A NADACIA 4 S

TECHNICKA UNIVERZITA VO ZVOLENE




Komenského institut

V Komenského institute uz vyse 5 rokov vytvarame inSpirativny priestor pre roz-
voj pedagogickych lidrov Slovenska - riaditelov a zastupcov, ucitelov zakladnych
a strednych skol i buducich pedagoégov.

Prostrednictvom ro¢ného vzdelavacieho programu poskytujeme kazdy rok 20 peda-
gogickam a pedagdégom kvalitné ro¢né vzdelavanie, Sité na mieru sticasnym potre-
bam na Skolach.

Vyucba prebieha formou zazitkovych a praktickych workshopov so $pickovymi
lektormi, a to v malebnom prostredi zajezovskych lazov na strednom Slovensku.

Po ukonceni roku studia sa absolventi mézu zapojit do alumni programu, ktory slazi
na vzajomné sietovanie, vymienanie skiisenosti a dalSie vzdelavanie. V sti¢asnosti je
v alumni uz 135 uciteliek a ucitelowv.

DalSou z na8ich aktivit je podpora Sirokej pedagogickej verejnosti. Velmi populdrne
sd najma volne dostupné webinare, ktoré vysielame na naSej facebookovej stranke.
Udastnici sa na nich méZu obozndmit s praktickymi tipmi ku vzdel4dvaniu.

komenského institut
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Do piateho ro¢nika roéného programu
sa nam prihlasil rekordny pocet 104 zau-
jemcov.

Do uspesSného konca sme dotiahli nas
4. roénik s 18 ucastnikmi, zaroven sme
pre 21 ucastnikov odstartovali 5. ro¢nik.

V rdmci roéného programu sme zorgani-
zovali 2 webindre a § workshopov na Za-
jezovej.

Udastnikom sme poskytli priblizne 527
hodin individudlneho mentoringu a ko-
ucingu.

V mentorskom programe sme zorga-
nizovali 6 spolo¢nych online stretnuti

a 12 stretnuti v triAdach pre 18 mentorov
z radov absolventov Komenského insti-
tatu.

V expertnom programe, ktory je tiez su-
castou alumni, nasi ucitelia absolvovali
hybridny workshop lektorskych zruc¢nos-
ti, 3 webinare o komunikacii s médiami
a 3 webindre o prezentac¢nych a komuni-
kacénych zrucénostiach.

Prostrednictvom grantového programu
sme celkovou sumou 10 000 € podporili
7 projektov alumnistov.

Pre Siroku pedagogicku verejnost sme
pripravili 12 workshopov a ukazkovych
hodin a 1 diskusiu, ktorych sa dokopy zu-
castnilo okolo 150 ticastnikowv.

Cez letné Skoly sme poskytli vzdelavanie
100 Ucastnikom, prevazne mimo komu-
nity Komenského institatu.

V tretom roku fungovania EDUpoint
Zvolen sme zorganizovali 5§ workshopov,
ktorych sa zucastnilo 111 ucastnikov a za-
rovenl sme odstartovali novy EDUpoint

v Snine.

Na naSej facebookovej stranke sme odvy-
sielali 17 webinarov a diskusii s celkovym
pozretim pribliZzne 186 000.

V priebehu roka sme zaznamenali narast
sledovatelov na Facebooku z cca 3 000
na vyse 9 800.

Medzi rodi¢mi sme urobili 1 reprezen-
tativny prieskum a v médiach sme mali
90 vystupov.

,Jeden workshop Komenského
insStititu md pre miia vyssiu cenu
ako 6 rokov na pedagogickej fakulte”

— Zuzana Vogelovd, ucastnicka
rocného programu Komenského
instititu

PARTNERI PROJEKTU:

DONORI:

NADACNY , . ) /
FOND Nadacia ESET postova
TELEKOM DA ks

Nadacia it

ODBORNY L.rrb

GARANT!: UNIVERZITA
MATEJA BELA

V BANSKEJ BYSTRICI

komenakehoinatitut.ak



Ucitel Slovenska

V roku 2020 sa uskutocnil uz treti ro¢nik narodného
ocenenia Ucitel Slovenska. V tomto roku pandémie
vnimame ako este klticovejsie vyzdvihovat vyznam
ucitelského povolania a snazit sa pozdvihnut jeho status.
Odborna komisia sleduje odbornost, individualny pristup
k ziakom, zavadzanie inovativnych metod do praxe

a zapojenie ucitelov do mimoskolskych aktivit a rozvoja
komunit. Nadvazuje na medzinarodnu cenu Global
Teacher Prize pre Spickovych pedagoégov z celého sveta.

UCITEL
SLOVENSKA

GLOBAL TEACHER
PRIZE







Motivacéna kampan na prihlasovanie

do ocenenia, do ktorej bolo nominova-
nych 1101 vynimocnych uciteliek a ucite-
lov, a 164 prihlasenych pedagoégov.

Navsteva desiatich finalistov na skolach
a podrobnu dokumentaciu ich prace.

Prihlasenie finalistov na medzinarodné
ocenenie GTP 202o0.

Prezentacia TOP 30 finalistov na social-
nych sietach.

Realizacia 2-dnového online stretnutia
finalistov s odbornou porotou.

Propagacia ucitelskych pribehov finalis-
tov v hlasovani o Cenu verejnosti, do kto-
rého sa zapojilo viac ako 25 tisic Iudi.

Usporiadanie slavnostného galavecera
Ucitel Slovenska 2020.

Natocenie 10 masterclasses od finalistov
a partnerov projektu, predstavujticich
praktické tipy na aktivity v triedach aj
pocas distanéného vzdelavania.

ZvySenie medidalneho zaujmu v otazke
kvalitnych uditelov - takmer 250 medial-
nych vystupov.

Nadviazanie dlhodobej spoluprace so
zapojenymi ucitelmi v ramci alumni
programu.

Zastitu nad projektom prevzala pani pre-
zidentka Zuzana Caputova.

Vitazka prvého roc¢nika Zuzana Tkacova
sa stala uéitel'kou profesijného rozvoja
na MPC.

Vitaz druhého roénika Peter Pallo spolu-

pracoval pocas diStancného vzdelavania

s Ministerstvom Skolstva na podpore uci-
telov v online vzdelavani.

Mnohi suc¢asni aj minuloro¢ni finalisti sa
o svoje skusenosti delili pocas pandémie
prostrednictvom webinarov, ktoré mali
niekolko tisic videni.

,Naucilo ma to pozerat na svoj ucitelsky svet inymi o¢ami. Vystipila som z vlastnej ulity na svojej
skole a velmi rada prijimam podnety, Ze moje ndpady su inSpirativne. Nikdy predtym som nerobila
rozhovor v vddiu, ¢i absolvovala rozhovot, ktory vysiel v novindch. Pdc¢i sa mi sietovanie ucitelov a vo-
bec povedomie, Ze byt ucitelom je hrdost”

— finalistka tretieho roCnika ocenenia
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Na kazdej skole zalezi

Mnohé z aktivit na reformu Skolstva a zavadzanie inovacii
sa deju vo velkych mestach. Pokial ale chceme zlepsSit
vzdelavanie na celom Slovensku, je nevyhnutné zapojit
vSetky Skoly - malé aj velké, dedinské aj mestské.

V projekte Na kazdej skole zaleZi preto priamo
v regionoch ukazujeme moznosti a prinasame inSpiraciu,
ako sa da robit zmena Skolstva ,zdola”.

V danom regione davame ucitelom a ucitelkam prilezitost
zlcastnit sa kvalitnych workshopov z programu
Komenského institat a zaroven prostrednictvom
grantového kola a mentoringu podporujeme zavadzanie
inovacii na vybranych skolach.

Projekt Na kazdej Skole zalezi bol zatial realizovany
v Banskobystrickom kraji, prave prebieha v kraji
Nitrianskom a PreSovskom.




Si v skole spokojny? Paci sa ti v tvojej triede? Verime, ze
ku koncu $kolského roka odpovie vacsina ziakov okrem
tychto aj na iné otazky kladne, pozitivne. Nasa Skola

ziskala finanénu podporu CEEV Zivica a Nadacie Postovej

e . DO SKoly s usmevonh e  V Banskobystrickom kraji obhdjilo svoje ¢ Do nového roénika programu v Predov-
Sumou 2000€ podporili nas projekt pod nazvom ,Do - . ) . ) 5 - . . A '
Skoly s Gsmevom” . Je zamerany na inovativne formy ' projekty 5 pedagogov, realizované na sko- skom kraji sa nam prihlasilo rekordnych

vzdelavania. Je urceny pre vietkych ziakov nasej skoly od

: o o lach. 110 uciteliek a ucitelow.
1. az po 9.roénik. Bude prebiehat od septembra 2020 do na(glama. IBPIR ZMENE
maja 2021. : postove] banky

. Zorganizovali sme 2 prezenc¢né workshopy
v ramci Nitrianskeho kraja a 2 webinare
v PreSovskom kraji na aktualne témy vo

: Partneri projektu gl vzdelavani - kritické myslenie a financ¢na
o nas Caka Partneri projektu su Zdruzenie STOF delavaciz g ) .

cenie nas bavi, Skolskd a rovesnick: gramotnost, aktivizacné metddy v uce-
Ziaci 1. — 2.roénika sa mdzu tedit na program zo vzdeldvacej platformy ude pa POV2 edente d rodic ' , o . , . ,
Uéenie nas bavi na tému Pohodova trieda. Ziakov 3.-4.rocnika cakd nat moznos : 53 da ni kOUCIIlgOVE tEChIllky a IlﬂVl‘h a tVOIba
program na tému Komunikacia v §kole a v skolskej triede. V triedach 5.- e e e - . , , .
6.rocnika sa uskutocnia bloky zamerané na prevenciu podla vysledkov : ostrehv pogas S ) et VZdEl&V&ClCh p]fO] ERtOV.

diagnostiky s lektorkami z tejto vzdelavacej platformy.
Ziaci 3.-6.rocnika absolvuju tréning mediaénych zruénosti zamerany na
rovesnicku medidciu a budd mat moznost aplikovat ziskané zruénosti.

_ e LS i o e«  Dokopy sme sumou 10 000 € podporili dal-
7.-9.rocnik absolvuje preventivne programy zdruzenia STORM na témy: | % R G e .. , . . ,
Sikana, Bezpecny internet a socialne siete, Rasizmus, Diskriminacia. ‘ (R S i e SlCh 6 VzdelavaClCh prO] ektOV, tentokrat

v Nitrianskom kraji. ,Urdite by som tiito skveli skisenost chce-

. : ‘s la poniknut aj vSetkym svojim kolegom.

e«  Pre vybrané projekty sme zabezpe¢ili kon- A pe t {g] SN . l“'] o g0

s . , s . uz teraz sa tesitn na aaisie weoinare.
zultacie so 6 skusenymi mentorkami.

e e 5t ‘ ( i by sme, aby sa Ziaci v skole 1 10 T 1 7
G S _ pani Andrea, déastuitka webindra
;?-:lsct:t;dn'ich_m gkoleni a preventivnych programov Ucenie nds b_avi a Tréning O l<l’i tiCl{Om myglen l, a ﬁnan énej
mediaénych zruénosti v roénikoch 1.-6. a uitelov nasej skoly by sme cheeli zlepsit do : .
konca janudra vzajomny vztah ucitel - Ziak, v rocnikoch 3.-6. do konca maja zlepsit . gramotnostl
spolupracu medzi ziakmi 3.,4.,5,6. rocnika. Do aprila 2021 by mala vediet viac ako \

polovica ziakov danych tried sprostredkovat ziskané informacie formou rovesnickeho
utenia, : gre
Prostrednictvom aktivit, $kolenf a preventivnych programov STORM, U&enie nas bavi
aTréning mediaénych zruénosti by sme cheeli prispiet k elimindcii socidlno-
patologickych javov v 3kole. Do aprila kazdy triedny ucitel zozbiera 'akgivi'ty, ktgr.é sa
osvedcia na triednickych hodindch. Vytvoria broziru, ktord v pripade zaujmu
‘poskytnu aj inym Skoldm v online forme.

PARTNERI PROJEKTU:

postova

banka 365




Zelena skola

VEQ A'OpP

Zelena Skola je najvacsi medzinarodny environmentalne
vzdelavaci program urceny pre materské, zakladné,
stredné a Specialne skoly, ktoré chcu robit zmysluplné
zmeny, nielen ,enviroaktivity”.

Ciele programu su:

. robit, co ué¢ime

. ucit inak

. robit zmeny na Skolach spoloc¢ne - Ziaci, ucitelia, rodi-
Cia, upratovacky, skolnici...

Zelena skola
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Od celoploSsného zatvorenia skol 16. 3. 2020
sme priebezne komunikovali so Skolami, kon-
zultovali a metodicky sme pomahali v novych
podmienkach. COVID-19 priniesol skoldm nie-
len vyucbu on-line, ale aj prenos praktickych
aktivit do domdacnosti a von.

Pocet zapojenych Skol: vySe 240

. Metodické seminare pre ucitelov/ky:
vySe 25.

. Kurzy: 6 pre vySe 200 ucitelov/ky.

. Zelena Skola z domu - cyklus on-line dis-
kusii s odbornikmi z praxe: 11.

. Semindar pre materské
Skoly.

. Metodické materialy
k téme Zelen a ochra-
na prirody: InSpiro-

! ,
AR, 'f A : i ' ', =
Te— 'y ) @ | _ﬁ." ’_'
. ¢.‘,\ . AL : - K it 7 i - -

mat, pracovné listy pre materské skoly,
propagacné plagaty.

Rozpravky s metodickymi zadaniami: 5.

Individualne konzultacie: vySe 250
hodin.

Osobné navstevy na Skolach: vyse 70
Skol - ziskali medzinarodny certifikat
a vlajku Zelena skola.

Zalozenie siete uciacich skol: 10 centier
inSpiracie v r6znych regiéonoch Sloven-
ska.

My

?‘:-'
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,Dakujem Vdm vSetkym za 1iZasné stretnutia. VSetky boli pre mria
velmi prinosné. Viaceré poznatky som vyuZzila nielen pri Ziakoch,
v osobnom Zivote, ale aj pri kolegoch.”

— ucastnicka vzdeldvania

PARTNERI PROJEKTU!:
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ElektroOdpad-Dopad

Rok 2020 sme prezili ,on-line” Skoly, irady aj organizacie fungovali vdaka elek-
tronike, ktorej potrebu sme pocitovali eSte naliehavejSie ako inokedy. AvSak cez
PC, mobily, tablety a pod. sme neboli prepojeni len navzajom v ramci pracov-
nych kolektivov, rodiny ¢i so zndmymi. Neviditelne sme cez ne denne spojeni

s desiatkami krajin, kde sa tazia vzacne kovy, s osudmi lIudi, ktori ich pre nas
ziskavajui, sme prepojeni tisickami kilometrov a tonami sklenikovych plynov,
kym k ndm vyrobena elektronika pricestuje.

Environmentalne problematicka produkcia elektrospotrebic¢ov, znizena cena
predaja, pocit prestiZze a nas sticasny sposob Zivota neustale zvySuju dopyt

po novom tovare, na ¢o doplaca celé zZivotné prostredie a najviac krajiny global-
neho juhu, z ktorych sa stavaju skladky toxického a nebezpeéného odpadu. Ako
organizacia skusend vo vzdelavani ucitelov a praci so Skolami sa uz dlhsi cas

v partnerstve so spolo¢nostou SEWA snazime prispiet k rieSeniu tohto problé-
mu v ramci projektu ElektroOdpad-Dopad.

Cielom projektu je vytvorenie Skolskej ,siete informacii”, kde nami vyskoleni
ziaci samostatne vedud vzdeldavanie pre svoju Skolski komunitu a zaSkoleni uci-
telia zdielaji nové metddy s kolegami a ucia o elektronike na réznych predme-
toch, inSpirovat ziakov k vlastnému zodpovednému spravaniu sa, vytvorenie
podmienok na zber nepotrebnych elektrospotrebicov na skolach, informovat

o probléme elektroodpadu verejnost.

: ELEKTROODPAD




PARTNER PROJEKTU:

35 §kol (35 Skolskych timov v zloZeni

1 ucitel + 2 Ziaci = 105 zaSkolnenych), po-
sobia na Skolach aj v 2021, pokracuju vo
vzdelavani.

35 §kol m4 zberné boxy na elektroodpad
s odvozom na recyklaciu do slovenskej
firmy, zacali elektroodpad triedit a po-
kracuju v tom, za rok 2020 vyzbierali za-
pojené Skoly viac ako 7300 kg elektrood-
padu.

VySe 2600 zZiakov absolvovalo vyukové
programy o elektroodpade na r6znych
predmetoch a v roznych regiénoch Slo-
venska (zdkladné a stredné Skoly).

Informovanie verejnosti - webinar Tajny
zivot nasej elektroniky zasah cez 7 500,
zvySenie informovanosti.

oEU

Informovanie verejnosti - Kahoot kviz
k webinaru, vySe 500 hracov sa zabav-
nym sposobom dozvedelo o problemati-
ke elektroodpadu, zvySenie informova-
nosti.

Informovanie verejnosti - tlacové spravy
a informacie v médiach: rozhovory www.
ciernalabut.sk, Radio Slovensko, Radio
Regina, RAdio International, RadioFM

,Po kurze som ihned povedala mamine
vsetko ¢o sa dalo. Najviac sa jej pdcila in-
formdcia o najdlhsSie svietiacej ziarovke.”

— Romana Peldovd, studentka
SOS pedagogickd, Tur¢ianske Teplice

M N\ European

Recycling

Memberof NPt Platform



Zahrada, ktora uci

Skolskd zdhrada poskytuje nespocetne vela prileZitosti

na objavovanie, skimanie a kladenie otazok. Cielom
projektu je naucit ziakov a ucitelov zmysluplne

vyuzivat skolské pozemKky, participativne ich planovat

a kontinualne menit na vonkajsiu ucebnu. Potencial
vyucovania vonku skoly vyuziju na osvojenie si
praktickych vedomosti ziakov/Studentov z roznych
vyucovacich predmetov. Na planovani, tvorbe aj vyuzivani
Zahrady, ktora uci sa podielaju Ziaci, pedagogovia,
nepedagogicky personal i rodicia.

zahrada, ktora uci
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V roku 2020 sa prvykrat tiispesSne zapojili
i Specidlne Skoly a v tomto trende planu-
jeme pokracovat.

Siet Zahrad, ktoré ucia ma uz 46 skol
po celom Slovensku.

Komunitnd spolupraca na tvorbe Zahra-
dy, ktora uci utuzila vzajomné vztahy
ucitelov a motivovala ich k dcasti v dal-
§ich projektoch Zivice.

Novym Skolam sme odovzdali know-how
k tvorbe prirodnych ucebni.

Aj napriek pandémii sme
uspesne zrealizovali dva vzde-
lavacie kurzy pre nové a pilot-
né skoly.

Zrealizovali sme 2 online we-
binare Tulavy autobus, ktoré
nas previedli po inSpirativ-

nych slovenskych a ¢eskych Zahradach,
ktoré ucia - viac ako 13 0oo zhliadnuti.

6 zo 7 novych Sko6l uspesne vytvorili svo-
ju Skolskd prirodnd ucebniu i napriek
komplikovanym opatreniam, posledna
Skola svoj projekt realizuje priebezne.

,Skolské dtrium sa zmenilo k lepSiemu lebo sme tam vytvorili krdsne prostredie pre nds - Studentov
a aj ucitelov a mozeme sa tu vzdeldvat a vyuzivat toto krdsne prostredie. KedzZe je tato pandémia, tak
diifam, Ze sa vrdtime ¢o najskor do Skol a nase sSkolské dtrium budeme vyuzivat naplno.”

— Zuzana, 2 roé., SOS Martin
,To, ¢o tu robite, pani ucitelka, je velmi uzitocné. Konecne nieco, co md zmysel pre vsetky deti.”
— vyrok starej mamy Ziac¢ky ZS Chynorany

,Toto je to, preco sa nase deti tak tesia na vyucovacie hodiny vonku v zdhrade, vyucovanie je plné
praktickiych ukdzok, ziskavania vedomosti a este si na ¢erstvom vzduchu bez mobilov a internetu.”

— rodidia, ZS Semerovo

,Ziaci od tretieho po deviaty roénik tvrdia, Ze na fungovani Skolskej zdhrady im velmi zdleZi. Pobyt

v nej aj pocas prdzdnin vnimaju ako zmysluplne strdveny cas. Okrem hry maju dobry pocit z toho, ked
mi mozu pomdhat, Rovnako ich motivuju kaZdorocné nadsené reakcie prichddzajucich prvdkov na za-
¢iatku Skolského roka.”

— Petronela Semeldkovd, ZS Semerovo

®
PARTNER PROJEKTU!: .KEA
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Projekt skolskych
ovocnych sadov - SadOVO

V projekte SadOVO chranime vzacne staré odrody jabloni
a hrusSiek spolu so zakladnymi a strednymi Skolami

z celého Slovenska. Patrame po ich tajomstvach,
objavujeme pestrost chuti, vyuzitia plodov a vysadzame
ovocné stromy na Skolské dvory. Reagujeme tak

na stracajuicu sa biodiverzitu, obnovujeme vztah ziakov
k pestovaniu a pomahame skolské pozemky adaptovat
na klimatické zmeny. Tym, Ze v arealoch zapojenych
Skol vyrastu ovocné sady, sa ziaci a ucitelia podielaju

na zachrane ovocného dedicstva, a navySe mozu stromy
vyuzivat pri vyucbe.

SAD
OovO
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Takmer 30 Ziakov a ucitelov navstivilo
ovocinarsky region Bielych Karpat, kde
pocas dvojdnovej exkurzie videli tristo-
rocné hrusky, jablone ¢i oskoruse, susSia-
renl ovocia a chutnali desiatky r6znych
odrod ovocia.

Ziaci a uditelia zmapovali ovocné stro-
my v regionoch v okoli §kél a nasi de-
siatky vzacnych starych a krajovych sort.

Realizovali sme prvykrat on-line dvoj-
dnovy pomologicky kurz a urcovanie
zmapovanych odrod na dialku.

Vysadili sme takmer stovku stromov
Styridsiatich roznych odrdod jabloni

a hrusiek na skolach za bezpecnostnych
opatreni, pocas ktorych vysadby prebie-
hali v pocte do 6 Iudi.

V ramci platformy Hura von sme pripra-
vili ovocinarsky webinar pre verejnost

a usporiadali trojdnovy kurz o uceni von-
ku pre skoly.

Zamestnanci a Studenti SPU v Nitre
zastepili 75 starych odrod ovocnych
drevin a pripravili plochu pre tvorbu

genofondovej vysady v ramci arealu
univerzity.

Pri OC TESCO Zlaté Piesky sme spolu so
zamestnancami vysadili 33 jedlych stro-
mov a krov, a vytvorili komunitny sad.

,Som vdm nesmierne vdacnd. Ste skveli, Ze ste tento projekt uviedli do Zivota. Mladd generdcia ziska-
va pohlad na nasu buducnost v prepojeni s minulostou. Téma zdravia, zdraviych domdcich potravin sa
prepdja s globdlnymi témami. Uvedomenie si problémov a to, Ze deckd ich mézu svojim konanim po-

moct rieSit, je pre nich vjznamnym poznanim.”

— Jana Ka$édkovd, ZS s MS DIhé nad Cirochou

,Najviac sa mi v projekte pdcil tvorivy pristup organizdtorov pri realizdcii projektu v zmenenijch pod-
mienkach a praktické aktivity pre Ziakov, ako boli pldnovanie, vymeriavanie sadu a postup pri sadeni
stromcekouv.”

GENERALNY
PARTNER:

TESCO

o e

Nadacia

— Kuvetoslava Silddiovd, ZS Vojcice

ODBORNY
GARANT:

PaZaN

FAKULTA EKOLOGIE
A ENVIRONMENTALISTIKY
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Hura von

V platforme Hurd von sme presvedceni o tom, Ze von,
mimo triedu, vieme preniest velku ¢ast vyucovania

na Skolach. O tom, Ze to ide a Ze tento sposob vzdelavania
ma velky potencial, nas utvrdila aj koronakriza a tiez
jarny prieskum, do ktorého sa zapojilo 705 ucitelov

a uciteliek z celého Slovenska, ktori prejavili velky zaujem
o metodiku ucenia vonku.

HURA
VON .SK

REALIZUJE ZIVICA




Na tento dopyt sme reagovali vydanim
Metodickych listov na ucenie vonku pre
7S a tieZ sériou webindrov na tému vy-
ucovania vonku so skvelou sledovanos-
tou, ¢i realizaciou kurzov o uceni vonku
pre ucitelov priamo na Skolach. Ucdite-
lia sa pri skisani metdéd ucenia vonku
moze navzajom insSpirovat aj v novej
facebookovej skupine Hura von! U¢ime
(sa) vonku https://www.facebook.com/
groups/huravon, ktord ma uz viac ako
1700 Clenow.

Okrem ma4jovej kampane Mesiac vyuco-
vania vonku, v ktorej sme ucitelom aj ro-
dicom ponukli inSpirativne aktivity pre
ucenie vonku, sme realizovali aj 2 rodin-
né dobrodruzno-badatelské tabory Hura
von v Zajezovej - zimny a letny, spolu
pre 60 tcastnikov.

Do ucenia vonku s pomocou mobilnej
aplikacie PlantNet sme zapojili aj 8o
stredoSkolakov z 20 strednych §kol, na-
priek tomu, Ze boli prevaznu cast roka
zatvorené. Ich ulohou v projekte Hura
von s PlantNetom je mapovat biodiverzi-
tu vo vybranych lokalitach a priniest in-
formacie o nej na verejnost v spolupraci
s odbornikmi - botanikmi a programa-
tormi.

,Uvedomujem si, Ze outdoorové prostredie je velmi podnetné. V prirode prebieha mnoho fyzikdlnych
javou, ktoré Ziaci mozu priamo pozorovat. Chcela by som sa inSpirovat a dozvediet sa viac ako postu-
povat pri tomto vzdeldvani. Chcela by som si vybrat konkrétne témy z fyziky a pripravit si metodicky
materidl ako ucit von a zrealizovat to.”

— Madvia, ucitelka fyziky

,Najviac sa nam urcite pdcili tvorivé dielne (luk a Sipy, lapace snov, pribytky Krovdkov), ale aj spoloc-
né hry (indidnsky futbal, paserdci diamantov) no a pozorovanie noc¢nej oblohy a bubnovacka. Vsetko
bolo super!”

— Andrea, ticastnicka letného tdbora pre rodiny s detmi Hurd von

PARTNERI PROJEKTU:

ZELENX( GREEN
VZDELAVACI | EDUCATION
FOND | FUND

IKEA

MINISTERSTVO %
ZIVOTNEHO PROSTREDIA g .
SLOVENSKE] REPUBLIKY SLOVENSKA AGENTURA

ZIVOTNEHO PROSTREDIA
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Zajezovska skola

Zajezovska Skola je malotriednou skolou pre Ziakov
prvého stupna umiestnenou v nddhernom prostredi
Zajezovskych lazov. Skola vznikla a nadalej funguje
aj vdaka rodicom, ktori spolu s ucitelkami vytvaraju
priestor pre rast svojich deti. Skola postupne rastie
a v suCasnosti ju navstevuje 20 ziakow.

V Zajezovskej Skole sa u¢ime v partnerskej a otvorenej
atmosfére, umozZnujeme ziakom metédami zazitkového
ucenia spoznavat seba samého, kamaratov a svet.
Aktivnym a zodpovednym zapdajanim sa do Zivota Skoly,
do rieSenia vyziev rozvijame ich schopnosti potrebné pre
zivot.

zajezovska skola
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V roku 2020 sme zazili:

Naroc¢nejsie obdobie, ked nas situacia
posadila pred pocitace a niekolko tyz-
dniov sme sa nemohli stretavat v sko-
le. Napriek tomu sme ihned nabehli

na distancéné vzdelavanie, ktoré sme sa
snazili robit tak, aby bolo v stulade s na-
Simi hodnotami a postupmi a zachovali
sme tak kontinuitu vzdelavania v nasej
skole.

V juni sme sa rozlicili so 6 Stvrtakmi,
ktori odisli na druhy stupen. V septem-
bri ndm vsak pribudli 8 prvacikovia.

Od augusta sme tiez posilnili nase rady
o dalsiu ucéitelku, vdaka comu sme sa
mohli venovat viacerym projektom

a programom (0. i. Hur4 von, Zelena Sko-

la) a intenzivnejSie pracovat na Hejneho

metdde metematiky a pisme Comenia
Script.

Vela sme sa ucili von, navstevovali nase
oblubené miesta (Lesovo, Potokovo, Li-
kovo), kazdua volntu chvilu sme ¢itali,
ucili sme sa prostrednictvom spolocen-
skych hier, mustovali sme, tekvickovali,
¢itali spolu s rodié¢mi (aj ked len on-line),
pracovali s hlinou, navstivili Véeli kRaj,
zveladovali nasu Skolskd zdhradu...

,V nasej skole je zabava. Pdci sa mi, Ze
chodime von, a tak sa uéime. ESte sa mi
pdci, Ze mdm vela kamardtov, uc¢ime sa pri
hrdch a ucime sa super veci.”

zirica.ak/proiekt/zajezovaka-akola/



Klima nas spija

Projekt je pokracovanim prvého roc¢nika projektu Klima
nas spaja a odraza celospoloc¢ensku potrebu reagovat

na meniace sa klimatické podmienky. Zmena klimy a jej
prejavy, ako Casté extrémne vykyvy teplot ¢i privalové
dazde alebo dlhotrvajice sucha nas nitia zamysliet sa
nad prostriedkami, ako tieto dopady zmiernit. V projekte
bolo zapojenych 25 vybranych a vyskolenych obci, skol ¢i
organizacii. Za pomoci a konzultacie skusenych lektorov
zrealizovali schvaleny projekt klimatického opatrenia

na svojom uzemi.

gy

klima nas spaja

REALIZUJE ZIVICA




25 subjektov po celom Slovensku realizo-
valo r6zne adaptacné opatrenia, ako na-
priklad revitalizacia mokrade, vertikalna
zelen, dazdové zahrady.

Pocas dvoch vikendov vo Vzdelavacom
centre na Zajezovej boli vyskoleni 50
jednotlivci, vratane zamestnancov spo-
loénosti dm drogerie markt, ako lokalni
koordinatori realizacie projektov a dob-
rovolnikov.

Vznikli nové komunity v ramci obci a po-
silnili sa existujuce za spolo¢nym cielom
Celit stdle castejSim vykyvom klimy a za-
roven propagovali aktivny postoj k zlep-
Seniu lokalnych podmienok.

Spolu s projektom Mestské véely poma-
ha projekt Klima néas spéja zlepSit infor-
movanost verejnosti a samosprav o do-
lezitosti vhimat naSe Zivotné prostredie

v suvislostiach, ktoré sa nas bytostne do-
tykaju.

Vydana brozura s praktickymi radami
a prikladmi z realizovanych projektov
pomoZe Sirokej verejnosti orientovat sa
v sucasnej legislative a pochopit, Ze ko-
nat mo6zZe skutocne kazdy.

,NadsSenie z projektu a ochota prilozit ruku k dielu boli pri realizdcii pridanou hodnotou celého
projektu, za ¢o som velmi vdacnd. Verime Ze v nasom meste nejde o posledné adaptacné opatrenie
a tiez difame Ze takychto projektov bude pribidat na celom Slovensku.”

— Ing. Veronika Hantdkovd, PhD., mesto Pichov

,0sadenim zbernej nddoby a potrubia zo strechy tradu a pristreska na nddvori ziskavame dazdovu
vodu na polievanie okrasnych krikov a kvetov pri budove obecného dradu. Dazdovd voda, ktord isSla

povodne do dazdovej kanalizdcie zostdva teraz pri biirke v obci a postupne sa pouziva v suchom
obdobi.”

— Mgr. Ivana Jurdckovd, Vinosady

,Pridanou hodnotou tohto adaptacného opatrenia (nielen pre ludi) je, Ze sa v obnovenej mokradi
vytvoril biotop pre viaceré ohrozené zZivocichy. Som zvedavd, ¢i uz tuto jar objavia obojzivelniky aj
mokrad a budeme moct uvidiet zaujimaveé zhluky, ¢i utesené retiazky z vajicok skokanov, ropuchy
alebo rosnicky. Ndsledne to privdbi uZovku, ¢i bociana ¢ierneho...”

— Adriana KuSikovd z OZ Pajstin

PARTNER PROJEKTU: m
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Zahrada spomienok

Zahrada spomienok je projekt rozvijajuci slovenské
prirodné pohrebnictvo. V roku 2017 sme zacali zalozenim
Zahrady spomienok vo Zvolene, prvého prirodného
cintorina na Slovensku, ktory dodnes spravujeme.
Posledné rozlucky sa tu odohravaju pod korunami
stromov a popol zosnulych je ukladany do kvetinovych
zahonov. Hrobové miesta oznacuji jednoduché kamenné
tabulky a nenjjdete tu Ziadne klasické vence ani kahance.
Postupne sa projekt rozsiril o dalSie aktivity - pomoc
mestam a obciam pri zakladani prirodnych cintorinov

a revitalizacii tych klasickych, ako aj o podporu
otvoreného a zodpovedného pristupu ku smrti cez ¢lanky,
podcasty, workshopy a prednasky.

ZAHRADA SPOMIENOK
REALIZUJE ZIVICA







V Zahrade spomienok sa uskutocnilo
12 poslednych rozlucok.

V auguste sa vdaka priaznivejSej pande-
mickej situacii mohla uskutoc¢nit nasa
tradiéna slavnost na pamiatku zosnu-
lych deti, Den nadeje.

Nasu jesennu DusSickovu slavnost sme
museli vzhladom na opatrenia zrusSit.

Velkym tuspechom Zahrady spomienok
bola grantova podpora od VUB vo vy§-
ke 12 000 €, vdaka ktorej budeme moct
coskoro rozsirit nas cintorin o 200 no-
vych hrobovych miest.

Ziskali sme 40 poharikov prvého medu
od naSich cintorinskych vciel, o ktoré
sa staraju kolegovia z projektu Mestské
vCely.

Zacali sme spolupracu s obcou Rohoznik,
v ktorej sa podielame na vytvoreni nové-
ho cintorina, kde bude mat svoje miesto

aj prirodné pochovavanie.

Stidiu sme vypracovali aj pre mesto Ko-
Sice, ktoré doplni o prirodné hroby plo-
chu pri svojom krematoriu.

O prirodnom cintorine uvazuje aj mesto
Banska Bystrica, kde mame za sebou
uvodné stretnutie.

Mame za sebou prva crowdfundingova
kampan, v ktorej sme zbierali financie
na vytvorenie podcastovej série rozho-
vorov o konci Zivota, Na Zivot a na smrt.
Kazdy mesiac v roku 2021 vychadza
novy diel podcastu. NaSi prispievatelia
nas podporili sumou 2 706 €.

V decembri sme organizovali nas prvy
vikendovy workshop, Smrt ako sprie-
vodkyna zivotom. Vo vzdelavacom

centre Zajezova sme sa stretli v kruhu

20 absolventov Sokratovho institatu a su-
stredili sme sa na vlastny vztah ku smrti,
svoje posledné priania, ale aj tému strat
v zivote vSeobecne.

Reakcie ticastnikov workshopu: ,Velmi
dakujem, za tému aj moznost prist, tento
vikend bol vynimoc¢ny a spravil mi velmi
dobre. Viac takijch si prosim.”

Workshop bol vjborny, uzitocny, naucila
som sa vela a aj som si oddychla.”

Reakcie na podcast: ,, Skvely rozhovot,

niti k zamysleniu a zdroven k uvahe
o vlastnom postoji k téme”

Spdtnd vdzba pozostalijch: ,Velmi pekne

dakujem za posledni rozlucku s mojimi
rodicmi, ktord nadmieru splnila nase
ocakdvania a potvrdila sprdvnost ndsho
rozhodnutia. Osobitne si cenim vds
empaticky pristup, ktory sa nedd naucit.”

,Dakujem Vdm, bol to velmi pekny obrad.
VSetci mdme z toho velmi dobry pocit
a budeme na to eSte dlho spominat.”

zahradaapomienok.ak



Mestske vcely

Vcéela medonosna, ako najznamejsi uzitocny hmyz
ponuka idealnu moznost, ako priblizit ludom fantasticky
svet opelovacov a ich nenahraditelnu funkciu a vplyv

na rozmanitost v nasej zahradke, v naSom meste,

na nasej planéte. Pomaha prepajat medzi sebou firmy,
samospravy, laicka i odbornu verejnost a ukazuje cez
praktické priklady ako kazdy moéze prispiet k tomuto
cielu a aka citliva je jeho rovnovaha a nasa zodpovednost.
Neustale rastuca spotreba, ubudajtce zdroje, klimatické
zmeny... maju vyrazny vplyv na pocetnost a rozmanitost
zivocisnej a rastlinnej rise, bez ktorych sa jednoducho
nezaobideme. Ubytok vhodnych priestorov a tym aj
potravy pre hmyz sa prejavuje rovnakym ubytkom
vhodnych priestorov a potravy aj pre nas ludi.

mestskeé vcely
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V spolupraci s programom Zelena skola
sme naucné pexeso o mytoch pre opelo-
vace rozoslali vybranym 75 Skolam.

V tomto roku sa zapojilo do projektu
mestskych vciel dalSich 5 vyznamnych
firiem, ktoré sa rozhodli pomoct tejto
mySlienke. Prostrednictvom praktickych
workshopov sme im sprostredkovali ne-
vyhnutnost zapojenia kazdého jednotliv-

ca do spoloc¢ného usilia. ,Na Skole umeleckého priemyshu sa

snazime nasich Ziakov viest k tomu, aby
vnimali kaZdé zadanie celistvo. Studuju
sice vytvarné umenie, ale potrebuju
rozumiet celkovym suvislostiam a dopadu
svojej tvorby. Ucime ich zaujimat sa

0 svoje okolie, ekologiu, prirodu. So
Zivicou sme spolupracovali po pruykrdt,
a bola to iZasnd skiisenost. Projekt
Mestské véely pomohol nasim Ziakom
vnimat citlivo prepojenie ¢loveka

a prirody”

Studentom Skoly tzZitkového priemyslu
sme prostrednictvom praktického work-
shopu a prednasky pri dloch zdbavnou
formou vysvetlili zakladné principy
vhodnej nektarodajnej vysadby a idrzby
zelene v ich aredli a objasnili niektoré
myty o opelovacoch. S pomocou pedago-
gov nasledne autorsky graficky spraco-
vali jednotlivé myty, ktoré ich pomahaja
vtipnym vyobrazenim komunikovat ve-
rejnosti.

— pedagogicka Noemi Rdczoud,
SUP Kogice

PARTNER PROJEKTU: NADAClAé Lenovo

Slovenskej sporitelne
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Vzdelavacie centrum
Zajezova

InSpirativny priestor Vzdelavacieho centra Zajezova
umiestneny na pokojnych stredoslovenskych lazoch

pri Zvolene je povodna gazdovska usadlost premenena
na modernu umelecko-ekologickua stavbu. Ponuka
priestory pre seminare, Skolské vylety, akcie firiem, ale
aj pre rodinné pobyty. K prijemnej domacej atmosfére
prispieva aj labuznicka vegetarianska kuchyna. Sticastou
centra je aj maly domcek - pustovna pod lesom

a 2 domceky urcené na pobyty v tme.

vzdelavacie
centrum zajezova
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Vzdelavacie centrum Zajezova bolo
v roku 2020 viac ako 5§ mesiacov zatvore-
né kvoli protiepidemilogickym opatre-

niam v suvislosti s pandémiou COVID-19.

Prestavku bez hosti sme vyuzili na do-
kladnt adrzbu aredlu. Upravili sme z4-
hony, postavili okolo ohniska sedenie vo
svahu, vymenili p6vodnt podlahu v jed-
nej izbe, vymenili premietaciu techniku
a osvetlenie v seminarnej miestnosti.

N4as kucharsky tim napisal kucharsku
knihu Carovar - vegetaridnska kniha zo
Zajezovej, ktora sme vydali v 1750 kuso-
vom naklade.

Vzdeldvacie centrum Zajezova v roku
2020 bolo v prevadzke 136 dni.

Poskytli sme priestor pre 42 dvoj az
sedem dnovych kurzov pre ucitelov,
Studentov v ramci roznych projektov

a seminarov pre verejnost s roznym za-
meranim (od bylinkovych, cez ovocinar-
ske, rodinné pobyty az po meditacné)
pod vedenim skvelych lektorov zo Slo-
venska a zahranicia.

Obnovili sme pobyty v domcekoch urce-
nych na pobyty v tme.



cierna labut
PORTAL ZIVICE

Cierna labut je webovy portdl, podcastova platforma

a rozhlasova rubrika pod hlavickou Zivice. Prind8ame
cez neho Sirokej verejnosti témy zo sveta vzdelavania,
ochrany zivotného prostredia, spolo¢nosti aj spirituality.
Cielom je predstavit im aktivity a ludi Zivice a jej
projektov, viest ich ku vnimaniu ochrany zivotného
prostredia v SirSom kontexte, inSpirovat k inovativnhemu
pristupu vo vzdelavani, reSpektu k druhym ludom

aj k sebe samym. Prostrednictvom pravidelnej
rozhlasovej rubriky v Radiu_FM ludom poskytujeme aj
ekoporadenské sluzby pomocou tipov pre kazdodenny
7ivot a v podcastoch prinidSame priestor na hibkové
zamyslenia v rozhovoroch s vybranymi respondetkami

a respondentmi.

cierna labut
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V roku 2020 sme:
. Odstartovali vlastné podcasty:

- Vydali sme sériu podcastovych roz-
hovorov o digitalnej gramotnosti
Technoldgie - ON ¢i OFF?, ktora vysla
s podporou Nadac¢ného fondu Tele-
kom pri NadAcii Pontis.

- Spustili sme sériu podcastov o pou-
ceniach z koronakrizy Svet buduc-
nosti s podporou z Norskych fondow.

. V spolupraci s nasim partnerom Na-
tur-Pack sme priniesli dalSie clanky
o cestach odpadu a jeho recyklacii

. Rozbehli sme vlastny instagramovy ka-
nal @cierna_labut.

Vydali sme %76 ¢lankov, z toho 13 podcastov

a 37 vydani rubriky ¢iernalabut_FM. NAS web
v roku 2020 navstivilo 143-tisic Iudi, ktori si
stranku otvorili 233-tisic krat. NasSe ¢lanky ste
mohli ¢itat aj v ¢asopise Nota Bene.

lceland [P[/H_‘

DONORI: %\RSCNY @ NATU R- PACK Liechtenstein  Active

TELEKOM

RADIO_FM

PARTNERI:

ZODPOVEDNOST JE NAS BIZNIS

Norway citizens fund
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Smart energia

Smart energia je unikatna vystava, ktora zabavnou
formou, prostrednictvom interaktivnych exponatov,
poukazuje na doblezitost ochrany zivotného prostredia,
a to najma cez efektivne a rozumné vyuzivanie
energetickych zdrojov.

Vystava sme vytvorili pre EkoFond, n. {., zriadeny
spolocnostou SPP a je urcena najma stredoskolakom

a Studentom 8. a 9. ro¢énika zakladnych skol. Zucastnit

sa jej mozete v Slovenskom plynarenskom muzeu

v Bratislave - v jeho Pavilone sticasnosti a na 4 strednych
Skoldch s technickym zameranim - v Trnave, Ziline,
Banskej Bystrici a Presove.

Jej navstevnici sa mozu teSit napriklad na Simulator
klimatickej zmeny, Energo stacionarny bicykel, ale aj Eko
dom vo virtualnej realite.
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 PLYTVANIE ENgrgy

= e i
Eﬁiiftfii M — e  Napriek tomu, Ze v désledku pandemic- e  Velmi sa teSime, Ze aj vdaka vystave
EL?:SE'J?EZ’E Coroiongn e - B kej situdcie sa otvorenie vystavy posu- Smart energia sme v Zivici s Ekofondom
ARG | nulo aZ na rok 2021, my sme na Smart nadviazali dal§iu spolupracu - tentokrat
energii, spolocne s Ekofondom, pilne cez nas enviroprogram Zelena skola.
pracovali.

. Pocas roka 2020 sa nadm tak podarilo pri-
pravit gro celej vystavy a jednotlivé expo-
naty do detailov doladit.

EEE™ 'lﬁn;;

- T L

. Na ziakov tak, okrem uz spominaného
Simulatora klimatickej zmeny, Energo
stacionarneho bicykla a virtuadlnej rea-
lity, cakaju interaktivne exponaty ako
Smart doprava, IzolAcie a svietidl4, alebo
Zem na miske vah.

‘C )
PARTNERI PROJEKTU: - Eko~ond
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Ako sme hospodarili

SUVAHA (v celych eur) SUVAHA (v celych eur)

AKTIVA rok 2019 rok 2020 PASIVA rok 2019 rok 2020
NEOBEZNY MAJETOK SPOLU 268 847 260 289 VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU 476 576 487 625
Dlhodoby nehmotny majetok 5505 5052 Imanie a penazné fondy 0 0
Ostatny DD nehmotny majetok 2755 5052 Zakladné imanie 0 0
Obstaranie DD nehmotného majetku 2750 0 Fondy tvorené zo zisku 487 977 470 448
Dlhodoby hmotny majetok 258 342 245 237 Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 0 0
Pozemky 16 723 16 723 Vysledok hospodarenia za tic¢tovné obdobie -11401 17177
Stavby 230962 222 508 CUDZIE ZDROJE SPOLU 48 793 48770
Samostatne hnutelné veci a stibory hnutelnych veci 10 657 6 006 Rezervy 3767 3471
Dlhodoby finanény majetok 5000 10 000 Kratkodobé rezervy 3767 3471
Podielové cenné papiere a podiely v obchod. spol. v ovlddanej osobe 5000 10 000 Dlhodobé zavazky 751 817
OBEZNY MAJETOK SPOLU 650 155 768 313 Zavazky zo socialneho fondu 751 817
Zasoby 720 5800 Kratkodobé zavazky 44 275 44 482
Tovar 720 5800 Zavazky z obchodného styku 38093 38107
Kratkodobé pohladavky 233 231 138 456 Zavazky voci zamestnancom 923 1488
Pohladavky z obchodného styku 23533 46 336 Z(ctovanie so soc. poist. a zdrav. poist. 639 937
Ostatné pohladavky 185 955 80 86T Danové zavazky 4620 3950
Danové pohladavky 23743 10 259 Ostatné zavazky 0 0
Pohladdavky z dovodu fin. vztahov k statnemu rozpoctu 0 1000 Bankové vypomoci a pozicky 0 0
Financné ucty 416 204 624 057 Prijaté kratkodobé finan¢né vypomoci 0 0
Pokladnica 1386 1046 CASOVE ROZLISENIE 393633 492 207
Bankové Ucty 414 818 623 011 Vynosy buddcich obdobi 393633 492 207
CASOVE ROZLISENIE 0 0 VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU 919 002 1028 602
Naklady buddcich obdobi 0 0

MAJETOK SPOLU 919 002 1028 602




VYKAZ ZISKOV A STRAT (v celych eur)

VYKAZ ZISKOV A STRAT (v celych eur)

VYNOSY rok 2019 rok 2020
Trzby za vlastné vyrobky 0 0
Trzby z predaja sluZieb 0 0
Trzby za predany tovar 5416 4378
Aktivacia materidlu a tovaru 0 0
Uroky 20 22
Kurzové zisky 0 0
Prijaté dary 0 0
Osobitné vynosy 180 376 116 254
Iné ostatné vynosy 6 127 6 126
Trzby z predaja dlhodobého majetku 0 0
Vynosy z pouzitia fondu 0 0
Prijaté prispevky od inych organizacii 572903 426 280
Prijaté prispevky od fyzickych oséb 18 599 14 874
Prijaté prispevky z podielu zaplatenej dane 48 339 53937
Dotacie 44 850 63 605
VYNOSY SPOLU 876 630 685 476
Vysledok hospodarenia pred zdanenim - 8776 19 091
Dan z primov 2627 1914
Dodatocné odvody dane z prijmov 0 0
Vysledok hospodarenia po zdaneni -11403 17177

NAKLADY rok 2019 rok 2020
Spotreba materidlu 57 911 45 819
Spotreba energie 3843 4781
Predany tovar 839 -1442
Opravy a udrziavanie 2 860 894
Cestovné 15 949 2 886
Naklady na reprezentaciu 10 633 4 674
Ostatné sluzby 677 887 519 236
Mzdové naklady 17 905 20 560
Zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie 6 074 7184
Zakonné socialne naklady 777 729
Ostatné socialne naklady 0 0
Dan z nehnutelnosti 61 61
Ostatné dane a poplatky 935 320
Ostatné pokuty a pendle 0 0
Odpisanie pohladavky 0 25
Kurzové straty 22 0
Dary 0 0
Iné ostatné ndklady 5297 3949
Odpisy 17 023 14 608
Zostatkova cena predaného dlhodobého majetku 0 0
Poskytnuté prispevky inym G¢tovnym jednotkdm 67 390 42101
Poskytnuté prispevky fyzickym osobdam 0 0
NAKLADY SPOLU 885 406 666 385




Graf

217% © ® 0,89%
prispevky od fyzickych os6b iné ostatné vynosy
14 874 € 6126 €
512 % ®289%
2 percents vzdeldvanie a konferencie
£3937€ (osobitné vynosy)
19812 €

0,,00 % . 9,75 %

troky firemné zakazky

22 €

(osobitné viynosy)
9,28 % 66 810 €
dotacie ——— @ 304%
63 605 € ' registracné poplatky
/ (osobitné vinosy)
0,64 % 20 828 €

trzby za predany tovar

® 1,28%
4378 € 685 475 € ndjom a vykup elektriny

62,19 % (osobitné vynosy)
prispevky od inych organizacii 8802 €
(granty)

426 280 €

Uplnd détovnu zavierku vam radi ddme
k nahliadnutiu na Buadkovej 22 v Bratislave.

Vyrocna sprava obsahuje tictovnu zavierku
za Uuctovné obdobie, za ktoré sa vyhotovuje
vyrocna sprava, a spravu auditora k tejto
uctovnej zavierke, a informacie o:

a)

b)

d)

vyvoji uctovnej jednotky, o stave, v ktorom
sa nachadza, a o vyznamnych rizikach

a neistotach, ktorym je ictovna jednotka
vystavena - tieto idaje sa nachadzaja

na stranach 4 - 51 vyro¢nej spravy.

udalostiach osobitného vyznamu, ktoré
nastali po skon¢eni uc¢tovného obdobia,
za ktoré sa vyhotovuje vyroc¢na sprava -
po skonceni uc¢tovného obdobia nenastali
ziadne udalosti osobitného vyznamu.

predpokladanom budidcom vyvoji
c¢innosti ictovnej jednotky - tieto udaje
sa nachadzaju na stranach 4 - 51 vyrocnej
spravy.

nakladoch na ¢innost v oblasti vyskumu
a vyvoja - tictovna jednotka nema napln
pre tiato polozku.

nadobudani vlastnych akcii, do¢asnych
listov, obchodnych podielov a akcii,

f)

g)

h)

docasnych listov a obchodnych podielov
materskej uctovnej jednotky podla § 22 -
uctovna jednotka nema napln pre tato
polozku.

navrhu na rozdeleni zisku alebo
vyrovnnaie straty - vykonna rada
navrhuje previest dosiahnuty zisk do
fondov tvorenych zo zisku v plnej vyske
(17 176,12 €)

udajoch pozZadovanych podla osobitnych
predpisov - i¢tovna jednotka nema napln
pre tuto polozku.

tom, ¢i uctovna jednotka ma organizacnu
zlozku v zahranic¢i - ictovna jednotka
nema organizacénu zlozku v zahranidi.



Sprava auditora

—
L
NB CONSULT

audit - dane - (i¢tovnictvo

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
za rok 2020

z preskumania ac¢tovnej zavierky
CENTRUM ENVIRONMENTALNEJ A ETICKEJ VYCHOVY

ZIVICA

Bratislava

E NB CONSULT
audit - dane « G¢tovnictvo
SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Pre Vykonnii radu obé&ianskeho zdruzenia Zivica

Nazor

Uskutocnili sme audit Gctovnej zavierky uctovnej jednotky Centrum environmentalnej
a etickej vychovy Zivica, so sidlom v Bratislave, ICO: 35 998 407, ktora obsahuje stvahu,
vykaz ziskov a strat k31. decembru 2020, za rok konciaci sa k uvedenému datumu
a poznamky, ktoré obsahuju stthrn vyznamnych G¢tovnych zasad a u¢tovnych metod.

Podl'a naSho nézoru, prilozena uctovna zévierka poskytuje pravdivy a verny obraz finan¢nej
situacie spolocnosti k 31. decembru 2020 a vysledku jeho hospodarenia za rok konciaci sa k

uvedenému datumu podla zdkona ¢. 431/2002 Z.z. o Gctovnictve v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zakon o Gctovnictve™).

Zéklad pre nazor

Audit sme vykonali podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards
on Auditing - ISA). Nasa zodpovednost podla tychto Standardov je uvedend v odseku
Zodpovednost auditora za audit Uctovnej zavierky. Od spolocnosti sme nezavisli podla
ustanoveni zakona €. 423/2015 o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zakona ¢. 431/2002
Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o Statutirnom audite*)
tykajucich sa etiky, vratane Etického kodexu auditora, relevantnych pre nas audit uctovnej
zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme
presvedceni, ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytujii dostatoény a vhodny zaklad
pre nas nazor.

Zodpovednost’ Statutarneho organu za uctovnua zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Giétovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podla zakona o Uctovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje
za potrebné na zostavenie uctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz
v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani uctovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
spolocnosti nepretrzite pokracovat’ vo svojej Cinnosti, za opisanie skutocnosti tykajucich sa
nepretrzittho pokraovania v Cinnosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti v i€tovnictve, ibaze by mal v imysle uc¢tovnu jednotku
zlikvidovat’ alebo ukonc¢it’ jej ¢innost, alebo by nemal inu realistickll moznost’ nez tak urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit Guétovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat' primerané uistenie, ¢i uctovna zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu
auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupna, ale nie je zarukou
toho, ze audit vykonany podla medzinarodnych auditorskych Standardov vzdy odhali
vyznamné nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti mézu vzniknit’ v doésledku podvodu
alebo chyby aza vyznamné sa povazuji vtedy, ak by sa dalo oddvodnene ocakavat, ze
jednotlivo alebo v sthrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouzivatelov,
uskutocnené na zaklade tejto uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskuto¢neného podl'a medzinarodnych auditorskych $tandardov, pocas celého
auditu uplatilujeme odborny usudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem
toho:

o Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, ¢i uz
v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoc¢iiujeme auditorské postupy
reagujuce na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré s dostato¢né a vhodné
na poskytnutie zakladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v
doésledku podvodu je vyssie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoZze podvod moze
zahrnat’ tajni dohodu, falSovanie, umyselné vynechanie, nepravdivé vyhldsenie alebo
obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhnut' auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za ucelom
vyjadrenia nazoru na efektivnost’ internych kontrol spolo¢nosti.

e Hodnotime vhodnost’ pouzitych uétovnych zasad a uétovnych metdd a primeranost’
uctovnych odhadov a uvedenie s nimi stvisiacich informacii, uskuto¢nené statutdrnym
organom.

e Robime zdver otom, ¢i Statutdrny organ vhodne v Gc¢tovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov
zaver o tom, ¢i existuje vyznamna neistota v savislosti sudalostami alebo
okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ spolocnosti nepretrzite
pokracovat’ v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme
povinni upozornit’ v naSej sprave auditora na suvisiace informacie uvedené v ti¢tovnej
zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostatoéné, modifikovat’ nid§ nazor. NaSe
zavery vychadzaju z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania nasej spravy
auditora. Buduce udalosti alebo okolnosti v§ak mézu sposobit’, Ze uctovna jednotka
prestane pokracovat’ v nepretrzitej ¢innosti.

e Hodnotime celkovli prezentaciu, Struktiru a obsah GCtovnej zavierky vratane
informécii v nej uvedenych, ako aj to, ¢i UCtovnad zavierka zachytdva uskutocnené
transakcie a udalosti spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava o d’alSich poziadavkach zakonov a predpisov

Statutarny orgén je zodpovedny za informacie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zdkona o UCtovnictve. Na§ vysSSie uvedeny nazor na UCtovni zavierku sa
nevzt'ahuje na iné informacie vo vyroc¢nej sprave.

V stvislosti s auditom uétovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznamenie sa s
informéaciami uvedenymi vo vyroénej sprave a posudenie, ¢i tieto informacie nie st vo
vyznamnom nesulade s auditovanou uctovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré¢ sme
ziskali pocas auditu uctovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt’ vyznamne nespravne.

Posudili sme, ¢i vyrocna sprava uétovnej jednotky obsahuje informécie, ktorych uvedenie
vyzaduje zakon o uétovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu uc¢tovnej zavierky, podl'a nasho nazoru:

- informacie uvedené vo vyro¢nej sprave zostavenej za rok 2020 su v sulade s uctovnou
zavierkou za dany rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informacie podl'a zékona o ictovnictve.

Okrem toho, na zaklade naSich poznatkov o uctovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme
ziskali pocCas auditu Uctovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné
nespravnosti vo vyrocnej sprave, ktort sme obdrzali pred datumom vydania tejto spravy
auditora. V tejto suvislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

Banska Bystrica, 14. méja 2021

NB Consult s.r.o.

Horna 101, 974 01 Banska Bystrica

Licencia UDVA ¢. 410

Obchodny register Okresného stidu Banska Bystrica
Oddiel: s.r.0., Vlozka &.: 31065/S, ICO: 50 657 135

Ing. Mgr. Nora Bugarova
Zodpovedny auditor
Licencia UDVA ¢.1119




Ako nam
mozete
pomoct?

NaSe aktivity mo6zeme realizovat
prave vdaka podpore nadacii, firiem

i jednotlivcov. Budeme radi aj za vasu
pomoc! Moznosti je vela:

prenajat si priestory na svoju:
1 akciu vo Vzdelavacom centre
Zajezova www.centrumzajezova.sk

venovat ndm 2 percentd z dane
2 www.2-percenta.zivica.sk

financna podpora cez
www.zivica.sk/podporte-nas

3 jednorazova alebo pravidelna

Dakujeme! Zivica
Budkova cesta 22, 811 04 Bratislava

polackova@zivica.sk
hudekova@zivica.sk



