Zivica

INSPIRUJEME K ZMENE



Mil{ priatelia Zivice,

v roku 2019 sme eSte netusili, Ze onedlho nas poriadne
preskisa kriza menom korona. Sladko sme si uzivali
vydobytky modernej doby, konzumovali, lietali, citili sa
nedotknutelni a neohrozitelni. Jeden maly virus to vSetko
dokazal zastavit. Mnohi sme tak dostali prakticki lekciu

o tom, Ze ¢lovek naozaj je sticastou velkého svetového
ekosystému, ktory dynamicky reaguje na nase aktivity

a zasahy don. Ked sa porusi rovnhovaha najednej strane
planéty, pocitime to vSetci, bez ohladu na hranice statov.

O dopadoch nasho konania aj na jeho druhej strane,
pochopeni stvislosti medzi jednotlivymi prvkami
systému, kritickym uvazovanim nad dianim a schopnosti
pruzne a kreativne cCelit vyzvam, ktoré prichadzajq,
ucime v Zivici uz roky.

Nebolo to inak ani v roku 2019, kedy sme opat pracovali
so stovkami ucitelov od materskych az po vysoké

skoly, ich ziakmi, aktivnymi mladymi ludmi aj Sirokou
verejnostou. Verime, ze absolventi naSich projektov
ziskavaji schopnosti, ktoré im pomahaji zvladnut

aj naroc¢né situacie, akymi je korona kriza a zaroven
pochopit dopady ich aktivit na cely ekosystém prirodnych
aj ludskych vztahov.

Ukazujeme im zdroven cesty, akymi sa vybrat, ak
nechceme skodit, ale chceme rast a zlepSovat sa pre
dobro vsetkych.

Ziaden z tychto projektov by tu nebol bez mnohych

z vas, ktori nas podporujete financne ¢i nematerialne.
Precitajte si v naSej vyrocnej sprave, ¢o konkrétne sa naim
za rok 2019 podarilo dosiahnut.

Za Zivicu
Kristina Hudekova, vijkonnd viaditelka
Ivana Polackova, riaditelka
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KTO SME MY7?

Zivica

je mimovladna neziskova organizacia, ktord insSpiruje k zmene. Venujeme sa vzdeldvaniu,
ekoporadenstvu a pontikame priestor na hladanie seba samého. Najdete nds v Bratislave, Zvolene a vo
Vzdeldvacom centre Zajezova. InSpirujeme deti, ucitelov, firmy aj verejnost k hladaniu vlastnej cesty
k Zivotu v sulade s prirodou aj sebou samym.

NASA ViZIa

Chceme pomahat tvorit svet, v ktorom
je kazdy ¢lovek in§pirovany k hladaniu
vlastnej prirodzenosti.

NAS TIM

je velmi roznorodou koldZou 30 osob-
nosti: environmentalistov, lektorov,
ucitelov, projektovych manazérov.
Medzi nami je aj psychologicka, lesnik
¢i novinarka.

NASE POSLANTE

o prindSame inSpirativne cesty
vo vzdelavani;

« nabddame k zodpovednej spotrebe
a vedomej skromnosti;

o ideme prikladom a pontikame prak-
tické riesenia.

RIADITEL ZIVICE 2019

NASE HODNOTY

o respekt ku slobode kazdého cloveka;

o zodpovednost voci ostatnym Iudom
a prirode;

e tdcta ku vSetkému Zivému, preto-
ze vSetko Zivé pramenti z jediného
bytia.

CLENOVIA VYKONNE]

Juraj Oravec (april - august 2019),
Kristina Hudekova, Ivana Polackova

www.zivica.sk

RADY 2019

Jana Dadov3, Kristina Hudekova,

Juraj Oravec (do augusta 2019), Martin
Neupauer, Ivana Polackova






AKTIVNT MLADT CUDIA DO 32 ROKOV

Sokratov institut

ZMENA JE V TEBE

Organizujeme roény prakticky vzdeldvaci program pre Studentov a absolventov
vysokych §kol roznych odborov. NasSich studentov a absolventov sietujeme
a vedieme k socidlnemu liderstvu, aby sa stali vzorom a hybnou silou pre zmeny
na Slovensku. Stidium je orientované prakticky - kazdy §tudent musi zrealizovat
svoj vlastny projekt a vyrie$it nim konkrétny problém v svojom meste alebo obci.
Pre Siroku verejnost vydavame vzdelavacie publikacie, videa a organizujeme
verejné predndasky, diskusie a festival Showcrates.

Sokratov
institut

REALIZUJE ZIVICA
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AKTIVNI MLADI CLUDIA DO 32 ROKOV

Rok 2019:
e Zarok 2019 nam pribudlo 20 absol-

ventov do alumni komunity, ktor{
vytvorili 16 dspesnych projektov
v svojich komunitach;

od septembra v Sokratovom institu-
te Studuje 23 novych Studentov;

za rok 2019 sme zrealizovali 13 vzde-
lavacich workshopov a letny fes-
tival s kolokviom pre Studentov

a absolventov, 2 veCerné festivaly

PARTNER:

TECHNICKA UNIVERZITA VO ZVOLENE

Showcrates a 5 dalsich podujati pre
verejnost;

vydali sme vzdeldvaciu publikaciu

o nasich novodobych dejinach Vset-
ko malo byt inak: Slovensko po roku
1945. V novembri sme ju pri prile-
zitosti 30. vyrocia NezZnej revoltcie
pokrstili za pritomnosti vysSe 200
hosti. A pre ucitelov sme pripravili
2 vzdeldvacie seminare, ako s kniz-
kou a metodickou priruckou k nej
pracovat;

sovort: JR ZSE M, NADACIA

« nadviazali sme spolupricu s 2
dalsimi vzdelavacimi programami
pre mladych Nextériou a Kolégiom
Antona Neuwirtha.

,Zase som si potvrdil, Ze na to, aby sme
zmenili a inovovali svet k udrZatelnosti, je
treba zmena ekonomického myslenia a eko-
nomie ako takej tak, aby Zivotné prostredie
bolo zahvnuté v tézach, pristupoch a mode-
loch. Sandcia likviddcie Zivotného prostre-
dia peniazmi nie je moznd.”

NADACIA
OTVORENEJ
V4 SPOLOCNOSTI









Komenského institut

PRIESTOR PRE PEDAGOGICKYCH LIDROV SLOVENSKA

Nasim cielom je zmena Skolstva zdola. Myslime si, Ze najefektivnejSie dosiahneme
zmenu postupnym rozvijanim jednotlivych ucitelov, pretoZe kvalitné skolstvo stoji
na kvalitnych timoch, ktoré tvoria nadSeni a motivovani ucitelia. Od roku 2016
poskytujeme uéitelom zdkladnych a strednych 8kol kvalitné roéné vzdelavanie, Sité
na mieru si¢asnym potrebdm v §kolach. Vytvidrame podmienky, aby mohol kazdy
z nich navrhnit svoj vlastny pedagogicky projekt - mald praktickd reformu na svojej
8kole. Po jednom roku to v8ak nekonéi. Absolventi pokracuju dalej v Alumni programe,
ktory ma v roku 2019 uz 8o ¢lenov, kde im ddvame priestor na dal$i osobnostny
a profesijny rozvoj a pomahame dostavat ich inovativne projekty k dal§im ucitelom
naprie¢ Slovenskom.

komenskeého institut

REALIZUJE ZIVICA
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SKOLY A UCITELIA

Rok 2019:
« 22 Ttcastnikov ro¢ného programu

realizovalo 22 pedagogickych projek-
tov na svojich skoldch a zticastnilo
sa 6 workshopov;

otvorili sme Mentoringovy program
pre 20 nasich absolventov;
absolventi Komenského instititu
zorganizovali 11 regiondlnych akcii
s dopadom na 680 dcastnikov v pia-
tich krajoch na Slovensku;
konferencie Pedagogicki hrdinovia
sa zucastnilo 120 uditeliek a ucitelov
z celého Slovenska;

o prvykrat sme spojili 12 absolven-

tov Komenského instititu a 12
absolventov Sokratovho instititu

na spoloénom workshope Kritického
myslenia;

« v novembri sme spolo¢ne s 20

absolventmi navstivili in§pirativne
prazské skoly;

« vydali sme knihu Skoly v pohybe

v naklade 5oo kusov v slovenskom
jazyku a pokrstit ju prisla sama au-
torka Margret Rasfeld;

e v druhom roku fungovania EDUpo-

int Zvolen sme zorganizovali 13 wor-
kshopov, ktorych sa zicéastnilo 260

tcastnikov nielen z Banskobystric-
kého kraja;

Spoloc¢ne s British Council Sloven-
sko sme vyskolili 8 trénerov kritické-
ho myslenia v rdimci projektu People
to People.

,Dakujem vdm za prileZitost Komenského
inStitiit zaZit a Ze ndm ponikate dalsie
mozneé cesty osobného rozvoja. Spoznal
som komunitu dzasnijch ludf a to je naozaj
nieco, ¢o by som Zelal kazdému (nielen) vyu-
cujicemu.”

Jozef Sujak,
gymndzium Povazskd Bystrica

postova

. . NADACNY
DONORI: . . LT- FOND
Nadacia i TELEKOM

Lrb

UNIVERZITA
MATEJA BELA

C’ Nadicia ESET

banka

ODBORNY GARANT:
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SKOLY A UCITELIA

Ucitel Slovenska

MENTME POHUAD NA UCITELOV

V roku 2019 prebehol v poradi uz druhy ro¢nik ndarodného ocenenia Uc¢itel Slovenska,
ktoré zdoraznuje vyznam uditelského povolania a snazi sa pozdvihnit jeho status.
Sleduje odbornost, individudlny pristup k Ziakom, zavadzanie inovativhych metéd

do praxe a zapojenie ucitelov do mimos8kolskych aktivit a rozvoja komunit. Nadvazuje

na medzindrodnu cenu Global Teacher Prize pre $pickovych pedagégov z celého sveta.

V roku 2019 sa nam podarilo:
« prispiet k verejnému diskurzu

o 8kolstve dvoma reprezentativnymi
prieskumami v spolupraci s agen-
tirou Focus na tému Idedlny ucitel
z pohladu rodicov a Ziakov a Pravi-
covy extrémizmus medzi ucitelmi;
ziskali sme 320 nominacif a '7o pri-
hlasok;

reprezentaciu Slovenska na Global
Teacher Prize 2019 v Dubaji - orga-

nizatori medzinarodnej ceny ocenili
troven projektu na Slovensku;
propagdaciu ucitelskych pribehov
finalistov v hlasovani o Cenu verej-
nosti, do ktorého sa zapojilo viac
ako 14000 ludi;

nadviazanie dlhodobej spoluprace
s0 zapojenymi ucitelmi v rdmci
Alumni programu;

zastitu nad projektom prevzala pani
prezidentka Zuzana Caputova.

Zaujimavosti:
« vdaka zapojeniu sa do narodnej

ceny sa Helene Drobtlovej podarilo
v Ruzomberku vytvorit Centrum
popularizicie chémie;

zapojenej ticastnicke sa vdaka pozi-
tivnej medidlnej propagdcii ¢innosti
§koly podarilo odkipit novi budovu
pre rozsirenie jej cinnosti;

finalisti sa teSia velkému zdujmu

0 osobné stretnutia na workshopoch
pre ucitelov.
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uérrsr. SLOVENSKA zo19
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www.ucitelslovenska.sk




,Na ulici ma zastavovali tiplne cudzi ludia, ktori mi vraveli, Ze je fantastické poc¢ut niekoho
hovorit tak pozitivne a nadsene o prdci ucitela a o Ziakoch. Lebo to, ¢o sa vali z médii von,
je vdcsinou kopa negativizmu voéi skole, voci detom, voci rodicom... A ludia to vnimaji. Ak
chceme, aby si verejnost zacala vdzit prdcu nds ucitelov, potrebujeme si svoju prdcu vdzit
my a byt na tiu hrdi.”
Zuzana Tkdcovd,
vitazka prvého rocnika ocenenia

PARTNERI
GENERALNI PARTNERI: MEDIALNI PARTNERI: ZASTITA:
7 [ )
SLOVENSKA S PREZIDENTKA SR
sporitelfa
PODPORUJU NAS: AUDITOR PROJEKTU:

SK .

STRATEGIES
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Na kazdej skole zalezi

Projekt Na kazdej S§kole zalezi prindsa inSpirdcie, podporu a konkrétne kroky, ktoré ukazuja
moznu zmenu Skolstva zdola priamo do regiénov. Cielom projektu je vo vybranom regiéne
priniest ucitelom a uéitelkdm 4 kvalitné jednodnové workshopy z programu Komenského institut
a podporit zavddzanie inovacii na 5 §koldch z daného regiéna prostrednictvom grantového kola
a mentoringu. Projekt Na kazdej §kole zaleZi bol zatial realizovany v Banskobystrickom kraji

v

a prave prebieha v Nitrianskom kraji.

rané na rozvijanie ich metazruc-
nosti - kouéingovy pristup, kritické

« spolupracujeme so Styrmi men-
torkami, ktoré podporujd vybrané

Rok 2019:
« Vo februari 2019 sme odstartovali

v

SKOLY A UCITELIA

projekt Na kazdej §kole zalezi v Ban-
skobystrickom kraji, priamo v kraj-
skom meste;

do programu sa prihlasilo 72 uci-
teliek a uditelov zo 44 8kdl a wor-
kshopov sa dokopy zticastnilo 45

z nich;

zrealizovali sme 4 workshopy pre
ucitelky a ucitelov, ktoré boli zame-

myslenie, zazitkova pedagogika, na-
vrh a tvorba vzdelavacich projektov;

« podporili sme 5 vzdelavacich projek-

tov v Banskobystrickom kraji, ktoré
sd v priebehu realizacie a dokon-
¢ené budd v méji 2020 s dopadom
na priblizne 1 9oo Ziakov;

, postova
PARTNER:
J banka

8koly v realizdcii ich projektov.

Vsetkym dakujem, citila som sa prijemne.
Prostrednictvom tvorivosti a zdZitkoviych
metdd som mala chut ucit sa a vyskdsat si
sama na sebe, ¢o je dblezité a zdZivné aj pre
Ziakov v triede.”
ticastnicka workshopu
v Banskobystrickom kraji






SKOLY A UCTITELIA

Rozvoj programov
globalneho vzdeldavania
na vysokych skolach
pedagogického

a nepedagogickeho
zamerania



Projekt spdja neziskové organizacie a vysoké skoly v snahe mapovat aktudlnu situdciu
globalneho vzdeldvania na vS§etkych trovniach vzdeldvania a prindsa aktudlne spolocenské
a environmentélne témy do vyucby komplexne a hibkovo. Vytvara platformu rozvoja
a inovacie vyucéby na vysokych §koldch a spaja mimovladny svet so svetom akademickym,
aby vznikli nové predmety, ktoré odzrkadluju potreby a problémy dnesného sveta. Clovek
v ohrozeni, PDCS, CEEV Zivica UMB a UPJS spojili svoje sily aby 8kolili a povzbudzovali
pedagoégov k vnasani tém globalneho vzdeldvania do vyucby.

V roku 2019 sa ndm podarilo:
« Vspolupraci s partnermi sme

zrealizovali socidlny experiment

so Studentami strednych §koél, ¢im
sme doplnili hibkovi kvantitiativhu
a kvalitativnu analyzu stavu global-
neho vzdeldvania na Slovensku;
vySkolili sme viac nez 200 vysoko-
Skolskych pedagégov, riaditelov §kol
a Studentov v témach globadlneho
vzdelavania;

enren: 28 PDCS

zorganizovali sme 1 vzdelavaci

3 -dniovy semindar na tému Kritické
myslenie pre pedagdgov zdkladnych
a strednych §kél na strednom a vy-
chodnom Slovensku;

zorganizovali sme konferenciu
globalneho vzdelavania s medzina-
rodnou ucastou v Banskej Bystrici,
ktora pontikala plenarne prednasky,
interaktivne workshopy a panelové

Larb

UNIVERZITA
MATEJA BELA

diskusie pre pedagdgov vSetkych
urovni formdalneho vzdeldvania.

,Vysoko oceniujem takto zamerant konfe-
renciu, ktord po dlhom c¢ase naplnila moje

ocakdvania. A tesim sa na najblizst roc¢nik
obdobne zameranej konferencie.”

P R
SlovakAid

DONOR:

21
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SKOLY A UCITELIA

Sucasna Skola v globalnych

suvislostiach

Projekt sa zameriava na prepojenie skisenych pedagégov zdkladnych a strednych §kol
s pedagégmi a Studentami pedagogickych odborov vysokych §kol. Takéto prepojenie
predstavuje moznost uspesnej integracie globalneho vzdeldvania nielen do vyucby, ale
aj do odbornej pripravy budicich pedagégov.

V roku 2019 sa ndm podarilo:

Zorganizovali sme 2 vzdelavacie

3 -dfiové semindare na tému Glo-
bélne vzdelavanie pre pedagdgov
zdkladnych a strednych $kol;
zrealizovali sme 5 webindrov so
zapojenymi ucitelmi, ktori testovali
nové metodiky;

» zabezpecili sme pre zapojenych
pedagdgov 8-mesacny mentoring
na zlepSenie ich pedagogickych
zruénosti;

« vydali sme nové, aktualizované
vydanie prirucky Komu patri zem?,
ktoré obsahuje 7 novych aktivit;

« mnahrali sme 7 ludovych rozpravok,
ktoré odzrkadlujui hodnoty global-

A
SlovakAid

PARTNER!:

neho vzdeldvania a vytvorili k nim
10 metodik pre pracu s detmi prvého
stupna aj starsich Ziakov.

,Ocetiujem, Ze cely kurz bol zostaveny
z praktickijch aktivit a najprinosnejsie boli
ich rozbory a diskusie.”

U¢astni¢ka kurzu Pribehy fudi









Zelena skola

ENVIRONMENTALNA VYCHOVA A PARTICIPACIA V PRAXI

Najvacsi medzinarodny environmentdlne vzdeldvaci program uréeny pre
materské, zdkladné, stredné a Specidlne Skoly, ktoré robit zmysluplné zmeny,
nielen ,enviroaktivity”. Ciele programu st robit, ¢o u¢ime, ucit inak a robit zmeny
na 8kolach spoloéne (Ziaci, ucitelia, rodicia, upratovacky, skolnici a pod.)

V roku 2019 sa ndm podarilo:

do programu sa zapojilo 309 §kél

z celého Slovenska;

90 §Kkol ziskalo certifikat a vlajku
Zelenej Skoly;

zrealizovali sme 18 regionalnych
semindrov na ktorych sa zticastnilo
takmer 600 ucitelov;

osobne sme navstivili 110 §kol,
zapojenych do hodnotenia, aby sme
videli ich dosiahnuty pokrok;
zaviedli sme novinku v podobe
zdielania skdsenosti medzi novymi

PARTNERI: E 2 SE

8kolami a $kolami, ktoré v programe
pracuju uz dlhsie;

pre ucitelov, ktori chect prehlbo-

vat aj svoje odborné vedomosti

o environmentalnej problematike
sme pripravili prvy zo série odbor-
nych kurzov - na tému odpady a ich
prevencie;

zorganizovali sme zelenoskolsky
semindr pre materské §koly;

v roku 2019 bol sticastou programu
aj projekt o dopade elektroodpadu
Elektroodpad-dopad.

,Vdzime si vaSe pozvanie, ochotne sa po-
delime o nase skiisenosti. Program Zelend
Skola poskytuje priestor pre realizdciu
Ziakov, uci ich kriticky mysliet, hladat rie-
Senia problémov, spdja ludi véznej vekovej
kategdvie s r6znymi ndzormi a vedie ich

k vzdjomnému respektu a tolerancii. A je
fantasticke, Ze Ziaci nendsilnou formou
pristupuji k zlepSeniu Zivotného prostre-

dia a snaZia sa prispiet k vieSeniu problému

klimatickijch zmien.”

Gymndzium Brezno

NADACIAS

Slovenskej sporitelne

v

v

SKOLY A RODICIA
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SKOLY A RODICIA

ElektroOdpad-Dopad

Cielom projektu ElektroOdpad-Dopad je poukazat na zivotny cyklus elektrospotrebicov od ich vyroby,
cez kazdodenné pouzivanie az po likvidaciu. Chceme ukazat Ziakom moznosti vlastného zodpovedného
spravania sa v tejto téme. DéleZité je vytvorenie Skolskej ,siete informacii”, kde budd mladi ludia samostatne
viest rovesnicke vzdeldvanie pre svoju $kolskd komunitu. Skolské timy realizujui pre verejnost Akéné dni/

den na Skolach, v rdmci ktorého informuji verejnost o problematike elektroodpadu. Projekt je realizovany

V roku 2019 sa ndm podarilo:
» Do projektu bolo zapojenych 15 §kol

(zdkladnych a strednych) z celého
Slovenska;

kazda skola ma vytvoreny akény tim
pozostdvajici z jedného pedagéga

a dvoch ziakov, ktor{ realizuju akti-
vity a osvetu na §kole a vo svojom
okoli;

zrealizovali sme 2 vzdeldvacie kurzy
a 2 vzdeldvacie webindre pre zapoje-
né skoly;

v spolupraci so spolo¢nostou SEWA, a. s.

« Skoly od oktébra 2019 zbieraju

na svojich §kolach drobny elektrood-
pad a batérie;

akeéné timy realizovali na §kole
osvetu a rovesnicke vzdelavanie,

do ktorého sa zapojilo spolu 1500
Ziakov prvého, druhého stupna ZS
a strednych §kol;

vytvorili sme metodickd prirucku
Elektro-vyroba, odpad, dopad o Zi-
votnom cykle elektroniky s aktivita-
mi pre rozne vekové kategorie.

European
Recycling
Platform

DONOR: SEHI.UH JE_

,Chcem podakovat sa za velmi zaujimavid

a piitavd prirucku. Hltavo som ju Citala este
v dett ked mi bola dorucend a vébec mi ne-
prekdzal ani neskory nocnyj ¢as. TakzZe eSte
raz velkd vdaka. St to cenné informdcie

o ktorijch sa tak bezne nedozvieme.”

Mgr. Vojtekoud, ZS s MS Plaved
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Zahrada, ktora uci

INSPIRATIVNE SKOLSKE POZEMKY PRISPOSOBENE

PRE VYUCBU VONKU

Projekt, v ktorom prenasame vyucbu beznych predmetov na §kolské zahrady. Ziaci zdkladnych a stred-

nych 8kdl sa tak mézu uéit matematiku na vyvySenych zdhonoch, chémiu pri prirodnom jazierku alebo

anglictinu v ovocnom sade. Vyucovanie a ucenie sa v takejto Skolskej zdhrade moéze prebiehat r6znymi
sposobmi. Od kratkodobych tloh ¢i cviceni zameranych na jednu tému az po dlhodobé projekty trvajtice
pocas celého vegetacného obdobia a pokryvajice mnozstvo medzipredmetovych tém.

V roku 2019 sa ndm podarilo:

na 7 novych a 5 pilotnych skolach
sme pomohli vytvorit a dotvorit
§kolské zahrady so vzdeldvacimi
prvkami, takze viac ako 1 ooo ziakov
si moézZe uzivat praktické a badatel-
sky orientované vyuéovanie vonku;
sldvnostne sme otvorili 7 novych
zahrad, ktoré ucia, na ktoré sa prisli
pozriet nielen Ziaci a pedagdgovia,

ale aj zastupcovia miest, samosprav
¢i média;

§koldm sme poskytli metodické ma-
teridly a tipy na vyucovanie vonku
5o ucastnikov Tulavého autobusu
tentokrat po vychodnom Slovensku
sa malo moznost in§pirovat nielen
dizajnom zdhrad, ale aj ukdZkami
vyucovania v nich;

v tomto roku sa ndm podarilo vybu-
dovat aj prvd univerzitni zdhradu,

ktora uci na Technickej univerzite
vo Zvolene

« pokracujeme v Cesko-slovenskej spo-

lupraci pri vydavani ¢asopisu Skolni
zahrada / Skolsk4 zdhrada.

,Celé turné bolo skvelé. Kazdd zdhrada bola
ind, krdsna a ocarujica. A kazdd ukdzala
velky kus prdce a chcenia.”

dcastnicka mdjového
Tilavého autobusu
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Sadovo

PROJEKT SKOLSKYCH OVOCNYCH SADOV

V Projekte Skolskych ovoenych sadov SadOVO chranime staré odrody jabloni a hrusiek spolu so zdklad-
nymi a strednymi §kolami z celého Slovenska. Pitrame po ich tajomstvach, objavujeme pestrost chuti,
vyuZitia plodov a vysddzame ovocné stromy na §kolské dvory. Ziaci s uéitelmi sa tak podielaji na zachra-
ne ovocného dedicstva a vytvorené sady mozu vyuzivat pri vyucbe réznych predmetov.

Pestrost odrod z krajiny mizne, no ak sa ndm Ziakov podari nadchntt pre ich zachranu, nie je vSetko
stratené. Prave oni st generdciou, ktord bude svojimi rozhodnutiami vplyvat na to, ako bude krajina
v budicnosti vyzerat a ¢o sa ndm v nej podari zachovat.

V roku 2019 sa ndm podarilo:
« Do projektu bolo zapojenych

16 8kOl - 11 novych a 5 pilotnych;
na zdhradach 11 8k6l sme vysadi-
li spolu 108 stromov - 28 r6znych

a oducilo spolu viac ako 20 hodin

v ovocnom sade;

vznikli 3 exemplare jedine¢nej pu-
tovnej spolocenskej hry Tajomstva
starych odréd urcenej pre skoly. Tie

nym a strednym Skoldm, no svoje si
v niom néjde aj SirSia verejnost;
o projekte sme rozpravali na 7 verej-
nych prednaskach a diskusiach.

v
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SKOLY A RODICIA

starych odrod jabloni a 14 odréd
hrusiek;

si ju mo6zu pozitiavat a spoznavat
tak staré odrody ovocia a ich pribeh
hravou formou;

pokracovali, si vytvorilo na zdhra- « vydali sme Atlas starych odréd 5o
dach prvky na podporu biodiverzity na 50, ktory je uréeny najma zaklad-

<=

,Vrelo odporicam vSetkgm. Je to prijemnd
cesta, ako ukdzat aj mladsim generdcidm
« 5 pilotnych 8kol, ktoré v projekte to, ¢o tu bolo od nepamiditi a co treba zacho-
vat pre dalsie generdcie.”
Zuzana Hradiskd
koordindtorka projektu zo ZS, Partizdnske

TESCO

Nadacia

GENERALNY PARTNER: ODBORNY GARANT:

FAKULTA EKOLOGIE
A ENVIRONMENTALISTIKY
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Hura von

NOVA PLATFORMA OUTDOOROVEHO VZDELAVANIA

Sme presvedceni o tom, Ze von do prirody vieme preniest velkd ¢ast vyucovania na §kolach.
Prirodné prostredie je nielen velmi podnetné, ale pontka aj Sirokd Skalu povrchov, voni,
farieb a tvarov. Vedomosti ziskané zazitkovou formou detom v pamati pretrvaja dlhsie

Okrem majovej kampane Mesiac vy-
ucovania vonku, v ktorej sme ucite-
Iom pontukli inSpirativne aktivity pre
ucenie vonku, sme rozbehli aj rodinné
dobrodruzno-badatelské tdbory Hura
von v Zajezovej.

a intenzivnejsie.

,Velkou pridanou hodnotou bolo rovesnicke zoskupenie deti a ich vzdjomné sa inSpirova-
nie, ucenie. Vytvorenie prirodzenej skupiny kamardtov, ktord dala ,Hurd von” ten pravy
komunitny nddych a podc¢iarkla ticelnost. Byt spolu a hrat sa, vymyslat a trdvit ¢as prdve
s rovesnikmi. Velmi ma insSpivoval pristup k detskym ,vSetecnym” otdzkam a pripomien-
kam, ktoré boli brané vZdy zodpovedne a vdzne.”

HURA
VON.SK

REALIZUJE ZIVICA

ucastnik tdbora Hurd von









Zajezovska skola

MALA SKOLA S VECKYM SRDCOM

Je malotriedna Skola uprostred zajezovskych lazov. Poskytuje celostnd vychovu
a vzdeldvanie detom na prvom stupni ZS. Skola vznikla a funguje vdaka velkej podpore
rodicov deti sicasnych aj minulych. Velky déraz sa kladie na rozvoj emocionalnej
inteligencie deti, na environmentdlne uvedomenie, na spolupracu v trojuholniku Ziaci-
ucitelia- rodiéia. Deti sa uéia pomocou zazitku, aktivnych metéd, pracuji na osobnych
vyzvach, st vela v prirode, spolupodielaji sa na organizacii vyucovania, na hodnoteni,
planovani. Pre deti aj rodi¢ov sme pripravili mnozstvo zaujimavych aktivit: spolo¢né
Citanie knih, plodobranie, viano¢nu besiedku, navstevy inych miest, maskob4l, spanie
v 8kole, varenie, keramické a iné tvorivé dielne...

v
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SAMOSPRAVA A VEREINOST

,Najradsej by som sem chodila stdle lebo s
tu dobri kamardti a uc¢ime sa tak zdbavne.”

Dovotka
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SAMOSPRAVA A VEREINOST

Klima nas spaja

Projekt pomédha §koldm a samospravam vybudovat si malé lokdlne adaptacné
prvky na zmenu klimy a vytvara priklady dobrej praxe pre dalSie obce. Medzi
zrealizované opatrenia patria napriklad dazdové zahrady, zelena strecha
na studni, jazierko, suchy potok ¢i vonkajSia u¢ebna so zelenymi stenami. Projekt
ma4 aj vzdeldvaci rozmer a vytvoril vyuébové programy s tematikou klimatickej
zmeny naviazané na zrealizované opatrenia.

Uspechy a ¢isla za rok 2019:

10 vybudovanych adaptaénych opa-
treni

10 vyucbovych programov

10 vySkolenych Skolskych timov

v zloZzeni 1 pedagdg a 2 Ziaci

,Klimatické zmeny, globdlne oteplovanie a nadmerné opotrebovanie nasej planéty sa doty-
ka kaZdého z nds. Aj napriek tomu je vSak povedomie mnohgch ludi o klimatickijch probleé-
moch Zalostne nizke. Vybudovanim malyjch klimatickijch pruvkov v nasej zdhrade sme chceli
ukdzat, Ze ndm nie je lahostajny stav nasej planéty, ale aj motivovat inych k prirodzenému
environmentdlnemu zmyslaniu. Sme velmi vdacni, Ze sme boli sticastou projektu s velkou
myslienkou a odkazom nielen pre mladsSiu generdciu.”

Anna Melisikovd, ZS M. Hamuljaka, Oravskd Jasenica

PARTNER: dm
-

—






ZAHRADA SPOMIENOK
REALIZUJE ZIVICA
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www.zahradaspomienok.sk




Zahrada spomienok

MIESTO, KDE SA SPAJA UCTA K ZOSNULYM S UCTOU K PRIRODE

Projekt Zahrada spomienok rozvija prirodné pohrebnictvo na Slovensku. Dvojica ekofunebraciek
Andrea Uherkova a Monika Suchdnska spravuji rovhomenny prirodny cintorin zaloZeny v roku
2017 vo Zvolene. Tvoria prirodné pohrebné produkty spolu s lokdlnymi umelcami a podporuji
otvoreny a zodpovedny pristup ku smrti prostrednictvom prednasok, ¢lankov a workshopov. Svoje
skisenosti zdielaji s mestami a pomdhaji budovat dalSie zelené cintoriny.

V roku 2019 sa ndm podarilo:

Za rok 2019 sme spolu s pozostalymi
zorganizovali v Zahrade 22 pohrebov
pre 24 zosnulych a uskutoc¢nil sa tu
prvy obrad vedeny kilazom;

v auguste sme prvykrat usporiadali
Deil nddeje - spomienkovd slavnost
za zosnulé deti, ktord sa v tento den
kona po celom svete;

PARTNERI:

tretou Dusickovou sldvnostou sme
spolu s viac nez 30 hostmi uzavreli
tretiu sezénu pohrebov

projekt Zahrada spomienok rozsiril
svoje aktivity mimo rovhomenného
prirodného cintorina. Vypracovali
sme dve $tidie - na revitalizaciu

a zavedenie prirode blizkeho ma-
nazmentu pre Cintorin na Kamen-
nej ceste v Trnave a na zaloZenie

ke kofenum

Mesto
Zvolen

prirodného cintorina v Leviciach.
V oktdbri sme spoluorganizovali
Festival o Zivote a smrti Venéek
alebo rakvic¢ku v banskobystrickej
Zahrade spolu s knihkupectvom
Artforum.

,Konecéne mdm srdce na mieste. Mame by

sa tu urcite pdcilo”.
Pozostaly

<=

FAKULTA EKOLOGIE
A ENVIRONMENTALISTIKY
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SAMOSPRAVA A VEREINOST



v,

’,
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Mestskeé vcely

Program Mestské vcely popularizuje mestské véelarenie a venuje sa
tematike podpory a ochrany opelovac¢ov v mestdch prostrednictvom
prirode blizkej idrzby zelene. Vytvara priklady dobrej praxe osadzanim
ulov na verejné aj sikromné budovy, do parkov a zdhrad. Upriamuje
pozornost na potrebu ochrany samotarskych vciel a ukazuje verejnosti
praktické sposoby, ako pomoct opelovacom.

o

& mestské vcely

REALIZUJE ZIVICA
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Uspechy a ¢isla za rok 2019: o Zorganizovali sme konferenciu Pri-

« Vytvorili sme novd mestsku vcelni- roda v meste v spolupraci s TUZVO
cu v aredly Novej Cvernovky v Bra- a finan¢nou podporou Nad4cie Slo-
tislave venskej sporitelne vo Zvolene

o Otvorili sme novu interaktivnu véel- < Zapojili sme sa do kampane Lisiak

nicu s presklenym tlom vo Vzdela- bez sadu a propagovali sme mestské
vacom centre Zajezova vCelarenie v spolupraci s firmou
Heineken

« Starali sme sa o0 13 mestskych dlov
na veelniciach v Bratislave a vo

Zvolene

PARTNERI: dm % ARKON

o

,Ziaci II.B sa v vrdmci vyucovania Prvouky
vybrali pozriet Bratislavské mestske vcely
na Budkovej ulici. Véelicka Anicka - véeldr-
ka previedla Ziakov zZivotom v 1li, ukdzala
im, ako vyzerajii véeldrske pomocky ako

aj samotny ul. Ziaci si vyskisali véeldrske
klobiiky a pozreli sa aj na Zivé vcely. Zahrali
sa na zber nektdru, spozndvali medonosné
rastliny a ochutnali chutny mestsky med.”

78 Hlbokd Bratislava

NADACIAS

Slovenskej sporitelne
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Vzdelavacie centrum

MIESTO, KDE CLOVEK VNIMA SRDCOM

Inspirativny priestor Vzdeldvacieho centra ZajeZzova umiestneny na pokojnych
stredoslovenskych lazoch pri Zvolene je p6vodna gazdovska usadlost premenena
na modernd umelecko-ekologickud stavbu. Pontka priestory pre seminare, Skolské
vylety, akcie firiem, ale aj pre rodinné pobyty. K prijemnej domdacej atmosfére prispieva
aj labuznicka vegetaridnska kuchyna. Stacastou centra je aj maly domdéek - pustovia
pod lesom urc¢ena na meditacné tstranie, sebapoznanie a stiSenie.

vzdelavacie
centrum zajezova

REALIZUJE ZIVICA
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VEREINOST
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Uspechy a éisla za rok 2019
« Vzdelavacie centrum Zajezova

v roku 2019 bolo v prevadzke 291
dni navstivilo ho 2388 Iudi vsetkych
vekovych kategérii v rdmci vSetkych
semindrov a pobytov.

zrealizovali sme 49 dvoj az se-
dem dniovych kurzov pre ucitelov,
studentov VS, Ziakov zakladnych
a strednych §kol v rdmci réznych
projektov;

zorganizovali sme a poskytli
priestor pre 5o semindrov pre verej-
nost s réznym zameranim (od by-

linkovych, cez ovocindrske, rodinné
pobyty aZ po medita¢né) pod vede-
nim skvelych lektorov zo Slovenska
a zahranicia;

v aredli Vzdeldvacieho centra sme
vybudovali vzdeldvaciu vcelnicu,
taktiez pribudli interaktivne naucné
prvky predstavujtice projekty Zivice
zdruZené v platforme Hura von;

namontovali sme dalSie kolektory
na ohrev teplej vody, vybudovali
novd sprchu v podkrovi nad kuchy-
nou, vymenili podlahu v jedalni,
na meditacnom tdstrani sme vy-

menili stard pretekajucu strechu
za novu plechovi a zrealizovali
mnozstvo mensich prac zamera-
nych na skvalitnovanie poskytova-
nych sluzieb pre ndvstevnikov;

nas kucharsky tim absolvoval do-
plnkovy kurz varenia na obohatenie
inSpiracii na nové jedla.

,Dakujem za zastavenie v ¢ase.”

ndvstevnicka Barbora
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cierna labut

NAZOROVY PORTAL ZIVICE

Portdl prindSa Sirokému publiku in§pirativnych Iudi a miesta, s ktorymi sa pri
praci na Zivici stretdvame. Cielom je poskytntt ¢itatelom ¢ldnky, ktoré indpiruju
k vacsej dcte k zivotnému prostrediu, druhym Iudom a aj k sebe samym a zdroven
nie st zatazené konspirdciami ¢i inym nezelanym kontextom.

Aj v roku 2019 sa ndm podarilo zverej-
nit viacero exkluzivnych prispevkov.
Uspech mali najma:

« interaktivny kviz o spravnom triede-
ni odpadu;

« exkluzivny rozhovor s hlavnou §kol-
skou inspektorkou;

« reportdze z vynimocénych sloven-
skych skol.

ponorr: () NATUR-PACK

ZODPOVEDNOST JE NAS BIZNIS

......

2y

portdzi z vynimocnych §kol, ktoré sme vydali aj vo forme podcastov nacitanych
hercami ako Tana Paufhofova ¢i dabingovy herec Tomas Hallon.

Celkovo nés 192 915 l'udi precitalo 323 581-krat.
Odvysielali sme dal$ich 50 dielov pravidelnej rozhlasovej rubriky s tipmi pre

ekologicky zivot ¢iernalabut_FM v Radiu_FM. Nase prispevky ste mohli ¢itat aj
v poulicnom casopise Nota Bene.

:_l&lq)séNY PARTNERI: & A NOTA
TELEKOM ’ 'RADlO—FM BENE

v

VEREINOST



PARTNERI A PODPOROVATELIA

Nasi partneri a podporovatelia

Okrem partnerov projektou,
vdaka ktorym méZeme
realizovat nase aktivity,
dakujeme aj za inii pomoc:

orange”

telekomunikacny partner

>
accenture

konzultdcie novej crm databdzy

MAYER /MCCANN ERICKSON

grafika pre Zdhradu spomienok

T

internetové pripojenie pre nasu
zvolensku kanceldriu

AL ED ID
MRpD

partner Zivice

darca antivirusového softwaru
pre nase pocitace

VM Telecom

partner Zivice

prieskum verejnej mienky pre cenu
Ucitel Slovenska

newton media

za poskytnutie pristupu
do medidlneho monitoringu

SK
PR

STRATEGIES

PR pre cenu Ucitel Slovenska

& martinus

darca knth pre finalistov ceny Ucitel
Slovenska

profesia
N—’

bezplatné poradenstvo v oblasti
Tudskych zdrojov




Média

.

pwc

dohlad nad transparentnostou ceny
Ucitel Slovenska

V neposlednom rade tiez
dakujeme vSetkym:

e individudlnym darcom,
ktori nase projekty pod-
porili zo svojich vlast-
nych prostriedkov;

e individudlnym podporova-
telom, ktori nam venovali
svoj ¢as a schopnosti;

¢ dobrovolnikom, ktori nam
venovali svoj volny cas;

e ucitelom, rodicom a Zia-
kom za aktivnu pomoc pri
uvadzani environmental-
nej vyucby do skol.

MEDIALNI *newtonmedia
PARTNERT

die‘ra ‘RADIO_FM

VAS SPRIEVODCA RODICOVETVOM

2]
EDUJOBS

praca v skolstve

&® eduworld.sk

MY

S témami, ktorym sa
venujeme, chceme
oboznamit nielen tzky
okruh ludi. Dakujeme vdm
v8etkym, ktori ndm ich
pomahate komunikovat
Sirokej verejnosti!

51
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ROK 2019 V CISLACH

v

Ako

sme hospodarili?

SUVAHA (v celych eur)

AKTIVA rok 2018 rok 2019 PASIVA rok 2018 rok 2019
NEOBEZNY MAJETOK SPOLU 280736 268 847 VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU 494104 476 576
Dlhodoby nehmotny majetok 2896 5505 Imanie a peiiazné fondy 0 0
Ostatny DD nehmotny majetok 1800 2755 74kladné imanie 0 0
Obstaranie DD nehmotného majetku 1906 2750 Fondy tvorené zo zisku 402 797 487977
Dlhodoby hmotny majetok 272 840 258 342 Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych o 0
Pozemky 16723 16723 rokov
Stavby 239416 230962 Vysledok hospodarenia za tictovné obdobie 91306 -11401
Samostatne hnutelné veci a stibory hnutelnych veci 16 701 10 657 CUDZIE ZDROJE SPOLU 48 273 48793
Dlhodoby finanény majetok 5000 5000 Rezervy 2406 3767
Podi(?lové §enné papiere a podiely v obchod. spol. 5000 5000 Kratkodobé rezervy 2406 3767
v ovlddanej osobe .
— Dlhodobé zavazky 644 751
OBEZNY MAJETOK SPOLU 506 582 650155 — —
- Zéviézky zo socialneho fondu 644 751
Zasoby 2816 720 "
Kratkodobé zavazky 45223 44 275
Tovar 2816 720
Zavazky z obchodného styku 15173 38093
Kritkodobé pohladaviy 76 010 233231 id 4
Pohladavky z obchodného styku 22467 23533 Zdvazky voti zamestnancom m 923
Ostatné pohladavky 44909 185 955 Zhctovanie so soc. poist. a zdrav. poist. 544 639
Darové pohladavky 0 23743 Dafiové zavazky 28595 4620
Pohladavky z dévodu fin. vztahov k Statnemu rozpoctu 8634 0 Ostatné zavazky 0 0
Finanéné ity 427755 416 204 Bankové vypomoci a p6Zicky 0 0
Pokladnica 1920 1386 Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci 0 0
Bankové Gty 425 836 414 818 CASOVE ROZLISENIE 244 941 393633
CASOVE ROZLISENIE 0 0 Vynosy buddcich obdobi 244 941 393633
Néklady buddcich obdobi 0 0 VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU 787 318 919 002
MAJETOK SPOLU 787 318 919 002




VYKAZ ZISKOV A STRAT (v celych eur)

NAKLADY rok 2018 rok 2019 VYNOSY rok 2018 rok 2019
Spotreba materidlu 60 470 579M Trzby za vlastné vyrobky 0 0
Spotreba energie 4164 3843 Trby z predaja sluzieb 4 0
Predany tovar 4943 839 Trzby za predany tovar 1967 5416
Opravy a udrZiavanie 42 2860 . —
Aktivdcia materidlu a tovaru 0 0
Cestovné 21410 15949 -
- - Uroky 20 20
Néklady na reprezentaciu 11589 10633
Ostatné sluzby 713 401 677 887 Kurzové zisky 65 0
Mzdové ndklady 19903 17905 Prijaté dary 0 0
Zéakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie 5983 6074 Osobitné vynosy 348 047 180 376
Zé&konné socialne naklady 542 777 Iné ostatné vynosy 6162 6127
Ostatné socidlne ndklady 0 0 Trzby z predaja dlhodobého majetku 0 0
Daii z nehnutelnosti 58 61 Vynosy z pouitia fondu 31000 0
Ostatné dane a poplatky 1043 935 Prijaté prispevky od inych organizacif 537696 572903
Ostatné pokuty a pendle 0 % Prijaté prispevky od fyzickych os6b 18 555 18 599
Odpisanie pohladavky 443 0 v\ \ - N
Prijaté prispevky z podielu zaplatenej dane 35177 48339
Kurzové straty 44 22
Dotdcie 39577 44 850
Dary 0 0 2
Iné ostatné naklady 5222 5297 VYNOSY SpoLu 1028270 876 630
QOdpis 16 859 17 023
pisy Vysledok hospodarenia pred zdanenim 115 647 -8776
Zostatkova cena predaného dlhodobého majetku 0 0
— —— — - Daii z primov 24 341 2627
Poskytnuté prispevky inym Gic¢tovnym jednotkdm 46 507 67390
Dodato¢né odvody d ij 0 0
Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 0 0 0datocne odvody gane z prijmov
NAKLADY SPOLU 912623 885 406 Vysledok hospodarenia po zdaneni 91306 -11403

|
™
1))
|
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212% @
prispevky od fyzickych os6b
18 599 €

512% @
2 percentd

44850 €
551% @
dotécie
48339 €
0,62% @
trzby za predany tovar
5416 €

6535% @
prispevky od inych organizacii
(granty)
572903 €

0,00 %
vynosy z pouzitia
fonduo €

Uplnd détovni zdvierku vam radi ddme

® o070%
iné ostatné vynosy
6127€

® 1,55%
vzdeldvanie a konferencie
(osobitné vinosy)
13545 €

@ 15,01%
firemné zdkazky
(osobitné vijnosy)
131557 €

@ 274%
registracné poplatky

%
W\

\‘

. \ ‘ (osobitné vijnosy)
/ —‘ 24049 €
® 1,28%
876 630 € najom a vykup elektriny
(osobitné vinosy)
1M225€
0,00 % 0,00 % 0,00 %
troky 20 € trzby z predaja trzby z predaja
sluZiebo € dlhodobého majetku o €

k nahliadnutiu na Bidkovej 22 v Bratislave.



Vyroc¢nd sprava obsahuje détovnu
zavierku za uctovné obdobie, za ktoré

sa vyhotovuje vyro¢na sprava, a spravu

auditora k tejto tictovnej zavierke,
a informaécie o:

a) vyvoji uctovnej jednotky,
o stave, v ktorom sa nachadza,
a o vyznamnych rizikdch
a neistotach, ktorym je ictovna
jednotka vystavena - tieto tidaje
sa nachadzaji na stranach 4 - 51
vyrocnej spravy.

b) udalostiach osobitného vyznamu,
ktoré nastali po skonceni
uctovného obdobia, za ktoré sa
vyhotovuje vyro¢na sprava -

0)

d)

e)

po skonceni ic¢tovného obdobia
nenastali ziadne udalosti
osobitného vyznamu.
predpokladanom budticom vyvoji
¢innosti uctovnej jednotky - tieto
lidaje sa nachddzajd na stranach 4 -
51 vyrocnej spravy.

nékladoch na ¢innost v oblasti
vyskumu a vyvoja - i¢tovna
jednotka nema napln pre tito
polozku.

nadobtdani vlastnych akeif,
docasnych listov, obchodnych
podielov a akcii, do¢asnych listov
a obchodnych podielov materskej
uctovnej jednotky podla § 22 -
tctovnid jednotka nem4 nédpli pre
tiato polozku.

f) navrhu na rozdelenie zisku alebo
vyrovnanie straty - vykonna rada

navrhuje uhradit dosiahnutt stratu

z fondov zo zisku v plnej vyske
(- 11 402,33€)

g) ddajoch pozadovanych podla
osobitnych predpisov - i¢tovna
jednotka nema napln pre tito
polozZku.

h) tom, ¢i détovna jednotka ma
organizacnu zlozku v zahranici -
tctovna jednotka nema
organizac¢nu zlozku v zahranici.
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audit - dane - i¢tovnictvo

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
zarok 2019

z preskimania ictovnej zavierky
CENTRUM ENVIRONMENTALNEJ A ETICKEJ VYCHOVY

ZIVICA

Bratislava

NB CONSULT

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Pre Vykonnii radu ob&ianskeho zdruzenia Zivica

Nazor
Uskutocnili sme audit Gétovnej zavierky uctovnej jednotky Centrum environmentalnej
aetickej vychovy Zivica, so sidlom v Bratislave, ICO: 35 998 407, ktora obsahuje stvahu,
vykaz ziskov a strat k31. decembru 2019, za rok konCiaci sa k uvedenému datumu
a poznamky, ktoré obsahuju sihrn vyznamnych Gétovnych zasad a Gctovnych metod.
Podr'a nasho nazoru, prilozena Gétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situdcie spolo¢nosti k 31. decembru 2019 a vysledku jeho hospodarenia za rok kongiaci sa k
uvedenému datumu podla zakona ¢&. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,zdkon o ictovnictve®).

74 .
Audit sme vykonali podl'a medzindrodnych auditorskych Standardov (International Standards
on Auditing - ISA). NaSa zodpovednost podla tychto Standardov je uvedend v odseku
Zodpovednost' auditora za audit uGtovnej zavierky. Od spolo¢nosti sme nezavisli podl'a
ustanoveni zakona ¢. 423/2015 o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zékona ¢. 431/2002
Z. z. o Uctovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o Statutarnom audite)
tykajucich sa etiky, vratane Etického kodexu auditora, relevantnych pre na§ audit uétovnej
zavierky asplnili sme aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme
presvedceni, ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostatoény a vhodny zaklad
pre nas nazor.

Zodpovednost' Statutarneho organu za u¢tovni zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Gctovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podl'a zakona o uétovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje
za potrebné na zostavenie (i¢tovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz
v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani uctovnej zavierky je Statutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
spolocnosti nepretrzite pokraovat’ vo svojej ¢innosti, za opisanie skutocnosti tykajicich sa
nepretrzitého pokracovania v Cinnosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu
nepretrzitého pokradovania v ¢innosti v u¢tovnictve, ibaze by mal v umysle uctovna jednotku
zlikvidovat’ alebo ukon¢it’ jej ¢innost,, alebo by nemal inu realistickit moznost’ neZ tak urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit uétovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat' primerané uistenie, ¢i uCtovna zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu
auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou
toho, Ze audit vykonany podla medzindrodnych auditorskych Standardov vzdy odhali
vyznamné nespravnosti, ak také existuji. Nespravnosti mozu vzniknat' v désledku podvodu
alebo chyby aza vyznamné sa povazuji vtedy, ak by sa dalo odbvodnene ocakavat', Ze
jednotlivo alebo v sihrne by mohli ovplyvnit' ekonomické rozhodnutia pouzivatelov,
uskutocnené na ziklade tejto uctovnej zavierky.



V ramci auditu uskuto¢neného podl'a medzindrodnych audltnrskych standardov pocas celého
auditu uplatiiujeme odborny usudok a zachovavame profe Al kepticiz Okrem
toho:

o Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti G¢tovnej zavierky, ¢i uz
v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoGiiujeme auditorské postupy
reagujuce na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré st dostatoéné a vhodné
na poskytnutie zakladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v
dosledku podvodu je vyssie ako toto nzlko v dosledku chyby, pretoze podvud moze
zahfnat tajni dohodu, falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyt ie alebo

obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhnat'  auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za ucelom
vyjadrenia nazoru na efektivnost’ internych kontrol spolo¢nosti.

e Hodnotime vhodnost' pouzitych Gétovnych zasad a (ctovnych metdd a primeranost’
uétovnych odhadov a uvedenie s nimi sivisiacich informacii, uskuto¢nené Statutarnym
organom.

e Robime zaver o tom, ¢i Statutdrny organ vhodne v ictovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov
zaver o tom, &i existuje vyznamna neistota v suvlslostl s udalostami alebo
okolnost'ami, ktoré by mohli vy spochybnit’ i nepretrzite
pokracovat’ v ¢innosti. Ak dospej k zaveru, Ze vy a nclslola existuje, sme
povinni upozornit’ v nasej sprave auditora na suvisiace informacie uvedené v uétovnej
zavierke alebo, ak st tieto informacie nedostatocné, modifikovat' na§ nazor. Nase
zavery vychadzaju z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania naej spravy
auditora. Budiice udalosti alebo okolnosti viak mozu spdsobit’, ze uctovna jednotka
prestane pokracovat’ v nepretrzitej ¢innosti.

e Hodnotime celkovii prezentaciu, Struktiru a obsah ultovnej zavierky vratane
informacii v nej uvedenych, ako aj to, ¢i Gc¢tovna zavierka zachytava uskutocnené
transakcie a udalosti sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava o d’alsich poziadavkach zikonov a predpisov

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyrocnej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zakona o Ctovnictve. Na§ vysSie uvedeny ndzor na uctovnu zavierku sa
nevztahuje na iné¢ informacie vo vyro¢nej sprave.

V suvislosti s auditom uctovnej zavierky je naSou zodpovednostou obozndmenie sa s
mformaclaml uvedenyml vo vyro¢nej sprave a posudenie, ¢i tieto informécie nie st vo
ou Gctovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme
ZlSka]l pocas auditu uclovne_] zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, & vyro¢na sprava ctovnej jednotky obsahuje informacie, ktorych uvedenie
vyZzaduje zékon o uctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu u¢tovnej zavierky, podl'a nasho nazoru:

- informacie uvedené vo vyro¢nej sprave zostavenej za rok 2019 su v sulade s uctovnou
zavierkou za dany rok,

- vyro&na sprava obsahuje informacie podl'a zakona o uétovnictve.

Okrem toho, na zéklade nasich poznatkov o Gétovnej jednotke a situcii v nej, ktoré sme
ziskali pocas auditu tStovnej zévierky, sme povinni uviest, & sme zstili vyznamné
nespravnosti vo vyroénej sprave, ktora sme obdrzali pred datumom vydania tejto spravy
auditora. V tejto sivislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest'.

Banskd Bystrica, 25. mdja 2020

NB Consult s.r.o.

Hornd 101, 974 01 Banska Bystrica

Licencia UDVA ¢. 410

Obchodny register Okresného sudu Banska Bystrica
Oddiel: s.r.0., Vlozka &.: 31065/S, ICO: 50 657 135

Ing. Mgr. Nora Bugdrové
Zodpovedny auditor
Licencia UDVA ¢&.1119
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—> Aj v roku 2020 budeme pokracovat vo vzdeldvani
ucitelov, ziakov aj Sirokej verejnosti ku zodpovednosti
voci Zivotnému prostrediu, svojmu okoliu aj k sebe
navzdjom. Ak vas niektory z nasich programov
zaujal, budeme radi, ak sa ndm ozvete.

www.zivica.sk







Nase aktivity moZeme realizovat prave vdaka podpore nadacif, firiem i jednotlivcov.

Budeme radi aj za vasu pomoc! Moznosti je vela:

1) prenajat si priestory na svoju 2) venovat nam 2 percentd z dane 3) jednorazova alebo pravidelna
akciu vo Vzdelavacom centre www.zivica.sk/zpercenta financ¢nda podpora cez
Zajezova www.zivica.sk/zajezova www.zivica.sk/podporte-nas

Zivica | Budkova cesta 22, 11 04 Bratislava | info@zivica.sk



